
แบบรายงานผลการขับเคลื่อนการดำเนินงานตัวชี้วัดที่ 2.1 
ระดับความสำเร็จการดำเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใส (Integrity and Transparency Assessment : ITA)  

สำนักสุขาภิบาลอาหารและน้ำ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
(รอบ 5 เดือนแรก : ตุลาคม 2568 - กุมภาพันธ์ 2569) 

มาตรการ/
แนวทาง แผน/โครงการ/กิจกรรม 

เป้าหมาย 
ผู้รับผิดชอบ งบประมาณ 

ระยะเวลาการดำเนินงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ผลการดำเนินงาน 
ผลลัพธ์ 

เชิงปริมาณ 
ผลลัพธ์ 

เชิงคุณภาพ 
ไตรมาส 1 
ต.ค.-ธ.ค.68 

ไตรมาส 2 
ม.ค.-มี.ค.69 

ไตรมาส 3 
เม.ย.-มิ.ย.69 

ไตรมาส 4 
ก.ค.-ก.ย.69 

1. สนับสนุน
ให้บุคลากร
ของหน่วยงาน
มีคุณธรรม 
จริยธรรม     
และความ
โปร่งใสในการ
ดำเนินงาน 
(IIT/EIT) 

1. ประชุมคณะทำงานเพื่อส่งเสริม
และขับเคลื่อนการดำเนินงาน
คุณธรรมและความโปร่งใส (Integrity 
and Transparency Assessment : ITA) 
ของสำนักสุขาภิบาลอาหารและน้ำ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
เพื่อดำเนินการ 
- วิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรม 
- กำหนดมาตรการ  
- จัดทำแผนการดำเนินงาน
ขับเคลื่อนตัวช้ีวัดให้สอดคล้อง   
ตามผลวิเคราะห์ ITA (IIT/EIT) 

2 ครั้ง มีมาตรการ กลไกและ
แผนการดำเนินงาน
ขับเคลื่อนการ
ดำเนินงานคุณธรรม
และความโปร่งใส 
(Integrity and 
Transparency 
Assessment : ITA) 

คณะทำงาน ITA 
(ตัวแทน        

จากทุกกลุ่มงาน
ในหน่วยงาน) 

-          1. คณะทำงาน ITA ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 คลิกที่น่ี 
2. รายงานวิเคราะห์ผลการประเมินฯ/
มาตรการ/ผู้รับบริการ ผู้มีส่วนได้เสีย 
คลิกที่น่ี 
3. อนุมัติแผนขับเคลื่อนฯ คลิกที่น่ี 
4. รายงานประชุมคณะทำงานฯ 
ครั้งท่ี 1 คลิกท่ีนี ่
5. รายงานประชุมคณะทำงานฯ 
ครั้งท่ี 2 คลิกท่ีนี ่

2. ทบทวนกระบวนการจัดการ
เรื่องร้องเรียน (IIT) 

1 ครั้ง บุคลากรในหน่วยงาน
รับทราบและเขา้ใจ
กระบวนการจัดการ
เรื่องร้องเรียน      
ของหนว่ยงาน 

กลุ่ม
อำนวยการ 

 - 
 

    1. การประชุมทบทวนกระบวนการ
จัดการเรื่องร้องเรียน คลิกที่น่ี 
2. ผลการดำเนินงานการทบทวน
กระบวนการจัดการเรื่องร้องเรียน 
ฉบับปรับปรุง 2569 คลิกท่ีนี ่

3. มีการประชาสัมพันธ์ในเรื่อง        
การขอยืมทรัพย์สินของราชการ
ไปใช้ อย่างถูกต้อง ผ่านทาง Line 
สำนักสุขาภิบาลอาหารและน้ำ 
(IIT)  

1 ครั้ง บุคลากรในหนว่ยงาน
รับทราบ SOP     
การขอยมืทรัพย์สิน
ของราชการ        
ของหนว่ยงาน 

กลุ่ม
อำนวยการ 

- 
 

    1. ประชาสัมพันธ์เรื่องการขอยืมทรัพย์สิน
ของราชการไปใช้อย่างถูกต้อง คลิกที่นี่ 
2. แนวทางปฏิบัติเกี่ยวการใช้ทรัพย์สิน
ราชการ สำนักสุขาภิบาลอาหารและน้ำ 
คลิกที่นี่ 
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สำนักสุขาภิบาลอาหารและน้ำ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
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มาตรการ/
แนวทาง แผน/โครงการ/กิจกรรม 

เป้าหมาย 
ผู้รับผิดชอบ งบประมาณ 

ระยะเวลาการดำเนินงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ผลการดำเนินงาน 
ผลลัพธ์ 

เชิงปริมาณ 
ผลลัพธ์ 

เชิงคุณภาพ 
ไตรมาส 1 
ต.ค.-ธ.ค.68 

ไตรมาส 2 
ม.ค.-มี.ค.69 

ไตรมาส 3 
เม.ย.-มิ.ย.69 

ไตรมาส 4 
ก.ค.-ก.ย.69 

2. ส่งเสริม  
การสื่อสาร 
สร้างการรับรู้
ด้าน ITA ให้กับ
บุคลากรของ
หน่วยงาน  
เพื่อสนับสนุน
การดำเนินงาน 
(IIT)     
     
3. สร้างความ
ร่วมมือของภาคี
เครือข่าย ส่งเสริม
การรับรูใ้หก้ับ    
ผู้มีส่วนได ้  
ส่วนเสียภายนอก 
ในด้านการ
ปฏิบัติงานของ
หน่วยงาน    
เพื่อประกอบ 
การประเมิน
ระดับการรับรู้ 
(EIT)          

1. ส่งเสรมิความรอบรู้ด้าน
สุขาภิบาลอาหารและน้ำ 

1 ครั้ง ประชาชนรับทราบ 
ภารกจิของหนว่ยงาน 

กลุ่ม
อำนวยการ 

-          การบรูณาการอบรมเชิงปฏิบตัิการ
ในสถานศึกษา ภายใต้กิจกรรม
ส่งเสรมิความรอบรู้ดา้นสุขาภิบาล
อาหารและน้ำ คลิกท่ีนี ่

2. ประเมินผลการรับรู้       
การดำเนินงานคณุธรรม      
และความโปร่งใส (Integrity and 
Transparency Assessment : ITA) 
(IIT/EIT) 

 - บุคลากร
หน่วยงาน
ประเมิน IIT 
ไม่น้อยกวา่ 
20 คน  
- ผู้มีส่วนได้
ส่วนเสยี
ภายนอก EIT 
ไม่น้อยกวา่ 
10 ราย 

ผลการประเมนิระดบั
การรับรู้การดำเนินงาน
คุณธรรมและความโปร่งใส 
ITA ตรงตามเปา้หมาย       
ที่กำหนด (IIT/ EIT/ 
OIT) 

กลุ่ม
อำนวยการ 

- 
 

    1. การประเมินระดับการรับรู้
การดำเนินงาน ITA บุคลากร
หน่วยงานประเมิน IIT          
จำนวน 27 คน  
2. การประเมินระดับการรับรู้
การดำเนินงาน ITA ผูม้ีส่วนได้
ส่วนเสยีภายนอก EIT          
จำนวน 10 ราย  

4. กำกับ ติดตาม     
และประเมินผล 
การดำเนินงาน
คุณธรรม จริยธรรม
และความโปร่งใส
ของหน่วยงาน 
(IIT/EIT) 

1. กำกับติดตามผลการดำเนินงาน 
(IIT/EIT) 

4 ครั้ง ผลการปฏิบัติงาน
บรรลุเป้าหมาย  
ตามแผนปฏิบัตกิาร    
ที่กำหนด 

กลุ่ม
อำนวยการ 

-          คร้ังที่ 1 รายงานกำกับติดตามผล 
เดือน พ.ย. 68 คลิกท่ีนี ่
คร้ังที่ 2 รายงานกำกับติดตามผล 
เดือน ธ.ค. 68 คลิกท่ีนี ่
คร้ังที่ 3 รายงานกำกับติดตามผล 
เดือน ม.ค. 69 คลิกท่ีนี ่
คร้ังที่ 4 รายงานกำกับติดตามผล 
เดือน ก.พ. 69 คลิกท่ีนี ่

ผู้รายงาน นางสาวธันยภัทร์ มีแตร ตำแหน่งเจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน โทร. 0 2590 4834 E-mail : tanyapat.m@anamai.mail.go.th  
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