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รายงานผลการดำเนินงาน 

แผนปฏิบตัิการสง่เสริมคุณธรรม จริยธรรม ความโปร่งใสและส่งเสริม 
องค์กรแห่งความสขุที่มีคุณภาพ/ความผูกพันองค์กร  

 สำนักสุขาภบิาลอาหารและนำ้  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
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ยุทธศาสตร์ท่ี 1. สง่เสรมิคนดี 

กลยุทธ์ท่ี  2. สร้างสภาพแวดล้อมการทำงานในองค์กรเชิงจริยธรรม  

ผู้รับผิดชอบ 1. ชมรมจริยธรรมและความสุข สำนักสุขาภิบาลอาหารและน้ำ 
                  2. คณะทำงานส่งเสรมิคุณธรรม จริยธรรม ความโปรง่ใส และส่งเสรมิองค์กรแหง่ความสุข/ความผกูพันองค์กร 

ยุทธศาสตร์/โครงการ/กิจกรรม ตามแผนท่ี  
  5. กำหนดทิศทางการดำเนินงานด้านคุณธรรมจริยธรรมและองค์กรแหง่ความสุขที่มีคุณภาพอย่างมสี่วนร่วมทั้งองค์กร 

    5.2 กิจกรรมจิตอาสาช่วยเหลือสังคม  
 “ต่อแต้มบญุ” ตั้งกล่องรับบรจิาคลอ๊ตเตอรี่ที่ไม่ถูกรางวัล เพื่อนำไปบรจิาคให้กบัศูนย์สาธารณ 

               สงเคราะห์เด็กพเิศษวัดห้วยหมู จงัหวัดราชบุรี เพื่อให้เด็กพิการทางสมองที่ศึกษาอยู่ศูนย์นำไป 
               ประดิษฐ์เป็น ดอกไมจ้ันทน์ พวงหรีด หมวก และแจกันดอกไม้ แล้วจัดจำหน่ายให้กับผู้ที่ต้องการใช้ 
                ในการฌาปนกิจ  
           “เวลาเพื่อเธอ” ตัง้กล่องรับบรจิาคปฏิทินเก่าเพื่อนำไปบริจาคใหก้ับมลูนิธิช่วยคนตาบอดแห่ง 

                          ประเทศไทยในพระบรมราชินูปถมัภ์ เพื่อนำไปใช้ผลิตสื่ออกัษรเบรลล์ สำหรับผู้พิการทางสายตา 
 “ขวดส่งบญุ” นำขวดที่ไดร้ับจากการจัดกจิกรรม “สอน รักษ์โลก” ไปบรจิาคให้กบัวัด 

ผลลัพธ์เชิงปริมาณ 

 มีกิจจกรรมด้านคุณธรรมจริยธรรมและองค์กรแห่งความสุขที่มีคุณภาพอย่างมีส่วนร่วมทั้งองค์กร 
     ที่คลอบคลุมด้านคุณธรรม 5 ประการและ Happy workplace 8 ประการ จำนวน 7 ด้าน 

ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ 

  มีการสง่เสรมิสภาพแวดลอ้มและสร้างความผกูพันในองค์กร 

 งบประมาณ 0 บาท 
***************************************************************************************** 
วัน เดือน ปี ท่ีจัดกิจกรรม เดือนพฤศจิกายน 2565 - กันยายน 2566  

รายละเอียดกิจกรรม 

 ตามเอกสารแนบ 

ปัญหา/อุปสรรค 

 ไม่มี  
ข้อเสนอแนะ 

1. เน้นการประชาสัมพันธ์กจิกรรมต่าง ๆ หลากหลายช่องทาง และต้องประชาสัมพันธ์บอ่ย ๆ 
2. การดำเนินงานในรูปแบบชมรม ทำใหทุ้กฝ่ายมีส่วนร่วมในการดำเนินการมากขึ้น 

สรุปผลการดำเนินงาน 
   สามารถดำเนินงานได้ตามเป้าหมาย  

  ไม่สามารถดำเนินงานได้ตามเป้าหมายเนื่องจาก........................................................................................... 
น.ส.กมลฉัตร  พิมพ์ดิษฐ  ผู้รายงาน  
นักจัดการงานทั่วไป 
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  “ต่อแต้มบุญ” เป็นกิจกรรมส่งเสริมให้บุคลากรมีจิตสาธารณะ มีความอยากต้อง อา-สา รับทำด้วย
ความเต็มใจ ด้วยความสมัครใจ มีจิตใจเอื้ออาทรต่อผู้อื่น อยากให้ผู้อื่นพ้นทุกข์ และมีความสุข จากเรื่องใกล้ ๆ ตัวที่ทุก
คนสามารถทำได้ง่าย ๆ โดยหน่วยงานมีการตั้งกล่องรับบริจาคล๊อตเตอรี่ท่ีไม่ถูกรางวัลในพื้นที่ของหน่วยงาน และมีการ
ขยายผลเปิดให้บุคลากรภายนอกหน่วยงานได้ร่วมบริจาคล๊อตเตอรีท่ี่ไม่ถูกรางวัลด้วย  โดยตั้งกล่องขอรับบริจาคล๊อตเตอ
รี่ที่ไม่ถูกรางวัลบริเวณอาคาร 2 ชั้น 1 กรมอนามัย  โดยล๊อตเตอรี่ที่ได้มาทั้งหมดนำไปบริจาคให้กับศูนย์สาธารณ
สงเคราะห์เด็กพิเศษวัดห้วยหมู จ ังหวัดราชบุรี เพื ่อให้เด็กพิการทางสมองที ่ศ ึกษาอยู่ ศ ูนย์นำไปประดิษฐ์เป็น 
ดอกไม้จันทน์ พวงหรีด หมวก และแจกันดอกไม้ แล้วจัดจำหน่ายให้กับผู้ที่ต้องการใช้ในการฌาปนกิจ และบริจาคให้กับ
กลุ่มอาชีพคนพิการและผู้ดูแลคนพิการ จังหวัดอุตรดิตถ์ เพื่อให้กลุ่มคนรายได้น้อยและคนพิพากนำสลากกินแบ่งรัฐบาล
ที่ไม่ถูกรางวัลไปใช้ประโยชน์ เช่น การพับเป็นดอกไม้จันทน์ เพื่อใช้ในพิธีศพ และสามารถทำเป็นสิ่งอื่น ๆได้  
  กิจกรรม “ต่อแต้มบุญ” เป็นกิจกรรมต่อเนื่องที่หน่วยงานดำเนินงานมาเป็นปีที่ 2 แล้ว โดยมีบุคลากร
ร่วมบริจาคเป็นจำนวนมาก 

  ระยะเวลาในการดำเนินงาน : ตุลาคม 2565 – กันยายน 2566 
 

ศูนย์สาธารณสงเคราะห์เด็กพิเศษวัดห้วยหมู จังหวัดราชบุรี 

 

   
 
 

ต่อแต้มบุญ 
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กลุ่มอาชีพคนพิการและผู้ดูแลคนพิการ 

ตำบลวังกะพี้ อำเภอเมืองอุตรดิตถ์ จังหวัดอุตรดิตถ์ 53000 
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จุดตั้งกล่องรับบริจาคล๊อตเตอร่ีท่ีไม่ถูกรางวัล  
 

 
 
 
 

 
 
 

จุดท่ี 1 บริเวณด้านในของสำนักงาน (สำหรับให้บุคลากรในหน่วยงาน) 

จุดท่ี 2 บริเวณชั้น 1 อาคาร 2 กรมอนามัย (สำหรับบุคลากรภายนอก) 
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ส่งล๊อตเตอร่ีท่ีไม่ถูกรางวัลไปบริจาค  
 
 
 

  
 
 
 

 

 
 

ส่งไปบริจาครอบท่ี 1 เดือนธันวาคม 2565 

ส่งไปบริจาครอบท่ี 2 เดือนกุมภาพันธ์ 2566  
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ส่งไปบริจาครอบที่ 3 เดือนกุมภาพันธ์ 2566  

ส่งไปบริจาครอบที่ 4 เดือนมีนาคม 2566  
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  “เวลาเพื่อเธอ” เป็นกิจกรรมส่งเสริมให้บุคลากรมีจิตสาธารณะ มีความอยากต้อง อา-สา รับทำด้วย
ความเต็มใจ ด้วยความสมัครใจ มีจิตใจเอื้ออาทรต่อผู้อื่น อยากให้ผู้อื่นพ้นทุกข์ และมีความสุข จากเรื่องใกล้ ๆ ตัวที่ทุก
คนสามารถทำได้ง่าย ๆ โดยหน่วยงานมีการตั้งกล่องรับบริจาคปฏิทินตั้งโต๊ะปีเก่าในพื้นที่ของหน่วยงาน และมีการขยาย
ผลเปิดให้บุคลากรภายนอกหน่วยงานได้ร่วมบริจาคล๊อตเตอรี่ที่ไม่ถูกรางวัลด้วย  โดยตั้งกล่องขอรับปฏิทินตั้งโต๊ะปีเก่า
บริเวณอาคาร 2 ช้ัน 1 กรมอนามัย  โดยปฏิทินตั้งโต๊ะปีเก่าที่ได้มาทั้งหมดนำไปบริจาคให้กับมูลนิธิช่วยคนตาบอดแห่ง
ประเทศไทยในพระบรมราชินูปถัมภ์ เพื่อนำไปใช้ผลิตสื่ออักษรเบรลล์ สำหรับผู้พิการทางสายตา 
  กิจกรรม “เวลาเพื่อเธอ” เป็นกิจกรรมต่อเนื่องที่หน่วยงานดำเนินงานมาเป็นปีที่ 4 แล้ว โดยมีบุคลากร
ร่วมบริจาคเป็นจำนวนมาก 
  ระยะเวลาในการดำเนินงาน : ธันวาคม 2565 – มกราคม 2566 
 
*** เนื่องจากมูลนิธิช่วยคนตาบอดแห่งประเทศไทยในพระบรมราชินูปถัมภ์ ปิดรับการบริจาคปฏิทินตั้งโต๊ะปีเก่า 
เนื่องด้วยปฏิทินเก่าที่ได้รบัการบริจาคมายงัคงเหลอือีกเป็นจำนวนมาก ทางมูลนิธิฯ และโรงเรียนสอนคนตาบอดกรงุเทพ 
ขออนุญาตงดรับปฏิทินเก่าช่ัวคราว จนกว่าจะทำสื่อให้แล้วเสรจ็จากปฏิทินที่มีอยู่ แต่หน่วยงานดำเนินกิจกรรมการขอรบั
บริจาคไปแล้ว  ดังนั้นหน่วยงานจึงนำปฏิทินเก่าที่ได้รับบริจาคมาทั้งหมดไปจำหน่าย  โดยมีรายได้จากการจำหน่าย
ปฏิทินเก่าเป็นเงิน 68.- บาท รวมกับเงินบริจาคของเจ้าหน้าที่ในหน่วยงานอีก 470.- บาท  และมีบุคลากรบริจาค
ลูกโป่งฟอยล์ จำนวน 100 ลูก  

เม ื ่ อว ันท ี ่  11 มกราคม 2566 ต ัวแทนบ ุคลากรสำน ักส ุขาภ ิบาลอาหารและน ้ำได ้มอบ 
ลูกโป่งฟอยล์ จำนวน 100 ลูก และเงินจำนวน 500 บาท ให้กับสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย (ศูนย์เด็กเล็กวัลลภ ไทยเหนือ) 
กรมอนามัย เพื่อสนับสนุนกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ 2566 ให้กับเด็ก ๆ ในสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 

 
มูลนิธิช่วยคนตาบอดแห่งประเทศไทยในพระบรมราชินูปถัมภ์ ประกาศ ขออนุญาต งดรับปฏิทินเก่าชั่วคราว     
เมื่อ วันท่ี 21 ธันวาคม 2565 

 

เวลาเพ่ือเธอ 
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จุดท่ี 1 บริเวณด้านในของสำนักงาน (สำหรับให้บุคลากรในหน่วยงาน) 

จุดท่ี 2 บริเวณชั้น 1 อาคาร 2 กรมอนามัย (สำหรับบุคลากรภายนอก) 

Before  After 

Before  After 



10 
 

 
 
 
 

 

      
 
 

     
 
 
 
 
 
 
 
 

นำรายได้และสิ่งของบริจาคให้กับสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย (ศูนย์เด็กเล็กวัลลภ ไทยเหนือ) กรมอนามัย  
เนื่องในวันเด็กแห่งชาติ 2566  เมื่อวันท่ี 11 มกราคม 2566 

รับบริจาคเงินสบทบทุนจัดกิจกรรมวันเด็ก 



11 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

วันเด็กของสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย (ศูนย์เด็กเล็กวัลลภ ไทยเหนือ) กรมอนามัย 

คุณครูมารับมอบสิ่งของทีส่ำนักสุขาภิบาลอาหารและน้ำ 
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  “ขวดส่งบุญ” เป็นกิจกรรมส่งเสริมให้บุคลากรมีจิตสาธารณะ มีความอยากต้อง อา-สา รับทำ
ด้วยความเต็มใจ ด้วยความสมัครใจ มีจิตใจเอื้ออาทรต่อผู้อื่น อยากให้ผู้อื่นพ้นทุกข์ และมีความสุข จากเรื่องใกล้ 
ๆ ตัวที่ทุกคนสามารถทำได้ง่าย ๆ โดยหน่วยงานนำแก้วพลาสติกที่ได้จากการจัดกิจกรรม สอน. รักษ์โลก  
“ข. ขวด แลก ข. ไข่” ซึ่งเป็นกิจกรรมเปิดให้บุคลากรในหน่วยงาน  บุคลากรกรมอนามัย และประชาชนทั่วไป 
นำขวดน้ำพลาติก และแก้วพลาสติก มาแลกไข่ไก่ หรือต้นไม้ ฟรี  โดยจากการจัดกิจกรรมนี้ มีผู้นำแก้วพลาสติก
มาแลกเป็นจำนวนประมาณ 300  ใบ  ซึ่งทางหน่วยงานส่งไปบริจาคให้โรงเรียนเด็กพิเศษหัวหินในโครงการ  
“ถนนพลาสติกรักษ์โลก เติมเต็มสุขให้ รร.เด็กพิเศษหัวหิน” เพื ่อนำขยะพลาสติกรีไซเคิลมาสร้างถนน 
ให้9/9 หมู่ที่ 1 ต.มะเขือแจ้ อ.เมือง จ.ลำพูน 51000 โทร. 088-684-3104 

  ระยะเวลาในการดำเนินงาน : ธันวาคม 2565  
 

โครงการถนนพลาสติกรักษ์โลก เติมเต็มสุขให้ รร.เด็กพิเศษหัวหิน 

 
 

 

ขวดส่งบุญ 
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เมื่อวันที่ 10 มกราคม 2566 บุคลากรสำนักสุขาภิบาลอาหารและน้ำ ร่วมกันจัดกิจกรรมจิตอาสา 
“ถ่ายทอดความรู ้ด้านการจัดการสุขาภิบาลอาหารให้สถานที่จำหน่ายภายในกระทรวงสาธารณสุข ส่วนกลาง ” 
ประกอบด้วยร้านอาหารใน  โรงอาหารกรมวิทยาศาสตร์การแพทย์  โรงอาหารกรมสุขภาพจิต โรงอาหารกรมสนับสนุน
บริการสุขภาพ โรงอาหารกรมอนามัย  โรงอาหารกรมการแพทย์  โรงอาหาร อย.  โดยมีการตรวจประเมินและให้ความรู้
ด้านสุขาภิบาลอาหารตาม มาตรฐานสุขาภิบาลอาหารในสถานที่จำหน่ายอาหาร กฎกระทรวงสาธารณสุข เรื ่อง
สุขลักษณะของสถานที่จําหน่ายอาหาร พ.ศ. 2561 และให้คำแนะนำผู้ประกอบการให้ดูแลสุขลักษณะที่ดี เพื่อให้
ประชาชนผู้ใช้บริการได้รับประทานอาหารที่สะอาดและปลอดภัย 

 
➢ โรงอาหารกรมวิทยาศาสตร์การแพทย์ 

      

          
 
 
 
 
 
 
 
 

อาหารสะอาด ประชาชนปลอดภัย 
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➢ โรงอาหารกรมสุขภาพจิต 

   

   
 

➢ โรงอาหารกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 
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➢ โรงอาหาร อย. 

    

    
  

➢ โรงอาหารกรมอนามัย 

    

     


