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รายงานการประชุมติดตามความก้าวหน้าการดำเนินงานตัวช้ีวัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ         
ของสำนักสุขาภิบาลอาหารและน้ำ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ประจำเดือนกุมภาพันธ์ 2564 

วันที่ 8 มีนาคม 2564 เวลา 13.00 - 16.00 น. 
ณ ห้องประชุมทรวง เหลี่ยมรังสี อาคาร 3 ชั้น 3 กรมอนามัย 

 
ผู้มาประชุม 
1. นางสาวพาสนา ชมกลิ่น   นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ ประธาน 
2. นางสาวฐิติพร  วีรเธียรภิญโญ  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ 
3. นางสาวชณัญณิศา  เลิศสุโภชวณิชย์  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ 
4. นางสาวอังคณา คงกัน   นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ 
5. นายภาคภูมิ    องค์สุริยานนท์  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  
6. นายพลาวัตร   พุทธรักษ์  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  
7. นายเอกชัย   ชัยเดช   นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
8. นางสาววราภรณ ์ ถาวรวงษ ์  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  
9. นางสาวปาริชาต ิ สร้อยสูงเนิน  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
10. นางสาวลลนา  ทองแท้   นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ 
11. นางสาวปวริศา ดิษยาวานิช  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ 
12. นางอรพรรณ  จินกาล   นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
13. นางสาวอภิสราพร สมานทรัพย์  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
14. นางสาวอารยา  วงศ์ป้อม   นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
15. นางสาวปรียานุช เรืองหิรัญวนิช  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
16. นางสาวนุชนาฎ  เทพนัน   นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ  
17. นางสมาภรณ์  สุขเจริญ   นักจัดการงานทั่วไป 
18. นางชยาภัสร์  ชูตระกูล   นักจัดการงานทั่วไป 
19. นางสาวกมลฉัตร พิมพ์ดิษฐ์  นักจัดการงานทั่วไป 
 
เริ่มประชุมเวลา 09.00 น. 
 
วาระท่ี  1  ประธานแจ้งท่ีประชุมทราบ 

 
นางสาวพาสนา ชมกลิ ่น นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ  ประธานคณะทำงาน

ดำเนินการพัฒนาระบบราชการของสำนักสุขาภิบาลอาหารและน้ำ แจ้งที ่ประชุมทราบว่า 1. ตามที่
คณะกรรมการ PMS ต้องดำเนินการตามนโยบายกรมอนามัย ให้เลื่อนเงินเดือน และได้รับเงินเดือนใหม่ ภายใน 
เดือนเมษายน 2564 จึงกำหนดคะแนน PA 1-3 มาใช้ในรอบ 5 เดือนแรก ส่วนระดับ 4,5 ให้ไปรวม รอบ 5 
เดือนหลัง ทั้งนี้ สำนักสุขาภิบาลอาหารและน้ำ เป็นเจ้าภาพตัวชี้วัดที่ 1.29 จังหวัดมีการขับเคลื่อนการ
ดำเนินงานอาหารปลอดภัยที่มีประสิทธิภาพ (สถานประกอบการปรับปรุงผ่านเกณฑ์มาตรฐาน 76 จังหวัด 
และ กทม.) - ตลาดนัดน่าซื้อ (Healthy Market) (จังหวัดละ 1 แห่ง) - อาหารริมบาทวิถี (Street Food 
Good Health) (จังหวัดละ 1 แห่ง)  สามารถส่งผลคะแนนระดับ 4-5 ได้ ภายในเดือนมีนาคม 2564  
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2. เรื่องการแจ้งผลคะแนน ตัวชี้วัด PA รอบ 5 เดือนแรก เสร็จเรียบร้อยแล้ว สามารถอุทธรณ์คะแนน
ได้ ภายในวันที่ 9 มีนาคม 2564 

มติที่ประชุม : รับทราบและดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้อง  
 
วาระท่ี  2  เรื่องเพื่อทราบ 

2.1 การรายงานความก้าวหน้าการดำเนินงานตัวชี ้ว ัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ                 
ของสำนักสุขาภิบาลอาหารและน้ำ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ประจำเดือนกุมภาพันธ์ 2564 

ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัดได้แจ้งที่ประชุมทราบถึงความก้าวหน้าการดำเนินงานตัวชี้วัดตามคำรับรองฯ ดังนี้ 
 
นโยบายสำคัญ เร่งด่วน ยุทธศาสตร์ ภารกิจหลักกรมอนามัย และภารกิจหลักสายวิชาการ (Core 

Function) 
1. ตัวช้ีวัดที่ 1.26 ร้อยละของจังหวัดมีระบบจัดการปัจจัยเสี่ยงด้านสิ่งแวดล้อม ที่ส่งผลกระทบต่อ

สุขภาพ ผ่านเกณฑ์ระดับดีมาก  (รายงานโดย นางอรพรรณ  จินกาล) 
ในรอบเดือนกุมภาพันธ์ 2564 ไดด้ำเนินงานตามแผนกิจกรรมที่ 11.สรุปรายงานผลการดำเนินงานพัฒนาอาหารรมิ

บาทวิถีและตลาดนดัน่าซื้อ รอบ 5 เดือน 
https://drive.google.com/file/d/1muVM5XtEmZvR6bk2C5wiXCRkw5r8Mqw-

/view?usp=sharing 
 

2. ตัวช้ีวัดที่ 1.27 ร้อยละขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีการจัดการอนามัยส่ิงแวดล้อมที่มี
ประสิทธิภาพ 1) เทศบาลมีการพัฒนาคุณภาพระบบบริการอนามัยสิ่งแวดล้อม (EHA) 
ระดับพื้นฐานขึ้นไป (ร้อยละ 70) (รายงานโดย นางสาวอารยา  วงศ์ป้อม) 

ในรอบเดือนกุมภาพันธ์ 2564 ตามกิจกรรมที่ 3 มีการเลื่อนจัดประชุมประชุมพัฒนารูปแบบและ
ข้อเสนอเชิงนโยบายต่อการจัดการสุขาภิบาลอาหารใน อปท. (ระดับส่วนกลาง)จากเดือนกุมภาพันธ์ 2564  
อยู่ระหว่างรอกำหนดการประชุมใหม่ 
   

3. ตัวช้ีวัดที่ 1.28 ร้อยละของโรงพยาบาลพัฒนาอนามัยส่ิงแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ GREEN&CLEAN 
Hospital ระดับดีมากขึ้นไป (รายงานโดย นางสาวชณัญณิศา เลิศสุโภชวณิชย์) 
ในรอบเดือนกุมภาพันธ์ 2564 ได้ดำเนินการตามแผนการขับเคลื่อนกิจกรรมที่ 5 จัดทำสรุปผลการจัดการ

สุขาภิบาลอาหารและน้ำในโรงพยาบาลตามตัวชี้วัดที่ ๑.๒๘ ร้อยละของโรงพยาบาลที่พัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมไดต้ามเกณฑ์ 
GREEN & CLEAN Hospital รอบ 5 เดือนแรก 

http://foodsan.anamai.moph.go.th/download/0FS_S2563/FD_KPI/KPI_2564/1_28/1.28-10.pdf 

 
 4. ตัวชี้วัดที่ 1.29 จังหวัดมีการขับเคลื่อนการดำเนินงานอาหารปลอดภัยที่มีประสิทธิภาพ            
(สถานประกอบการปรับปรุงผ่านเกณฑ์มาตรฐาน 76 จังหวัด และ กทม.) - ตลาดนัดน่าซื้อ (Healthy 
Market) (จังหวัดละ 1 แห่ง) - อาหารริมบาทวิถี (Street Food Good Health) (จังหวัดละ 1 แห่ง) 
(รายงานโดย นางสาวอารยา วงศ์ป้อม) 

ในรอบเดือนกุมภาพันธ์ 2564 ได้ดำเนินงานตามแผนกิจกรรมที่ 6.สรุปรายงานผลการดำเนินงาน รอบ 5 เดือน 1 
ฉบับ  

https://drive.google.com/file/d/1muVM5XtEmZvR6bk2C5wiXCRkw5r8Mqw-/view?usp=sharing 
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5. ตัวช้ีวัดที่ 1.34 ร้อยละของกฎหมายระดับอนุบัญญัติที่ได้รับการพัฒนาทันต่อสถานการณ์เสนอต่อ
คณะกรรมการตามกฎหมาย (รายงานโดย นายเอกชัย ชัยเดช) 

มีการดำเนินงานในเดือนกุมภาพันธ์ 2564 ดังนี้ พิจารณา ร่าง ประกาศกระทรวงสาธารณสุข เรื่อง  
หลักเกณฑ์ และวิธีการจัดการอบรมผู้ประกอบกิจการและผู้สัมผัสอาหาร พ.ศ. ๒๕๖๑ (ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... (A))  
ในการประชุมคณะกรรมการสาธารณสุข ครั้งที่ 126-1/2564 วันที่ 25 กุมภาพันธ์ 2564                           
ณ ห้องประชุมกำธร สุวรรณกิจ  
กิจกรรมย่อย เป้าหมายราย

กิจกรรม 
ระยะเวลา

ดำเนินกิจกรรม 
ผลการดำเนินงาน หลักฐาน/ลิงค์ 

3.พัฒนากฎหมายดา้นสุขาภิบาล
อาหารระดับอนุบัญญัติที่ได้รับการ
พัฒนาทันต่อสถานการณ์เสนอต่อ
คณะกรรมการตามกฎหมาย 
1. ประกาศกรมอนามัย เรื่อง การ
หลักเกณฑ์ และวิธีการจัดการ
อบรมผู้ประกอบกิจการและผู้
สัมผสัอาหาร ผ่านระบบ
เทคโนโลยีดิจิทลั พ.ศ. 2563 (A) 
2. (ร่าง) ประกาศกระทรวง
สาธารณสุข เรื่อง  หลักเกณฑ์ 
และวิธีการจดัการอบรมผู้ประกอบ
กิจการและผูส้ัมผัสอาหาร พ.ศ. 
๒๕๖๑ (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... (A) 
3. (ร่าง) ประกาศกระทรวง
สาธารณสุข เรื่อง การควบคุม
คุณภาพอาหารประเภทปรุงสำเร็จ 
พ.ศ. .... (B) 
4. (ร่าง) ประกาศกระทรวง
สาธารณสุข เรื่อง หลักเกณฑ์
เกี่ยวกับสุขลักษณะของการ
จำหน่ายอาหาร พ.ศ. .... (B) 

4 ฉบับ ต.ค. 63 - ก.ค. 
64 

กำลังดำเนินการตามแผนท่ีกำหนด
ไว้ 
1. จัดทำแผนในการพัฒนา
กฎหมาย 

1. 
https://drive.google.com/file/d/1DI-
elYeeDPh9hR6jRNRmARqGMHjI7_2K
/view?usp=sharing 

2. การพัฒนากฎหมายด้าน
สุขาภิบาลอาหาร 
2.1 ลงราชกิจจา 1 ฉบับ 
(ประกาศกรมอนามัย เรื่อง การ
หลักเกณฑ์ และวิธีการจัดการ
อบรมผู้ประกอบกิจการและผู้
สัมผสัอาหาร ผ่านระบบ
เทคโนโลยีดิจิทลั พ.ศ. 2563 (A)) 

 
 
2.1 
http://foodsan.anamai.moph.g
o.th/main.php?filename=Law6
1Noti 

2.2 พิจารณา ร่าง ประกาศ
กระทรวงสาธารณสุข เรื่อง  
หลักเกณฑ์ และวิธีการจัดการ
อบรมผู้ประกอบกิจการและผู้
สัมผสัอาหาร พ.ศ. ๒๕๖๑ (ฉบับท่ี 
..) พ.ศ. .... (A)) 
ในการประชุมคณะกรรมการ
สาธารณสุข ครั้งท่ี 126-1/2564 
วันท่ี 25 กุมภาพันธ์ 2564 ณ ห้อง
ประชุมกำธร สุวรรณกิจ  

2.2 
https://drive.google.com/file/d
/1f9b4Ysdy7JrsW961uGYAuucT
JNsegyHD/view?usp=sharing 

2.3 รอเข้าอนุกรรมการ (วิชาการ) 
2 ฉบับ ((ร่าง) ประกาศกระทรวง
สาธารณสุข เรื่อง การควบคุม
คุณภาพอาหารประเภทปรุงสำเร็จ 
พ.ศ. .... (B) และ (ร่าง) ประกาศ
กระทรวงสาธารณสุข เรื่อง 
หลักเกณฑ์เกี่ยวกับสุขลักษณะของ
การจำหน่ายอาหาร พ.ศ. .... (B)) 

2.3 
https://drive.google.com/file/d
/1vl48deehDYJoOey-
DrXdfw7xK0lcrlWN/view?usp=s
haring 
2.3 
https://drive.google.com/file/d
/1AM8z1K76x-
rZYbK73qiNAAoT0xCU0h7T/vie
w?usp=sharing 

 
 



4 
 

ภารกิจรอง/ สนับสนุนกรมอนามัย 
6. ตัวช้ีวัดที่ 2.1 ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานตรวจสอบภายใน การควบคุมภายใน และ               
การบริหารความเสี่ยง  
2.1.1 ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานตรวจสอบภายใน การควบคุมภายใน   
         (รายงานโดย  นางสาวนุชนาฎ เทพนัน) 

กิจกรรมย่อย เป้าหมายราย
กิจกรรม 

ระยะเวลา
ดำเนิน
กิจกรรม 

ผลการดำเนินงาน หลักฐาน/ลิงค์ 

1.เข้าร่วมอบรมพัฒนาศักยภาพผูต้รวจสอบภายใน
ประจำหน่วยงาน 

1 ครั้ง ต.ค. 63 - 
ธ.ค. 63 

ดำเนินการแล้ว https://qrgo.page.link/Tn2TG 

2.ตรวจสอบภายในประจำหน่วยงาน (ไตรมาสที่ 1) 1 กระบวนการ ต.ค. 63 - 
ธ.ค. 63  

ดำเนินการแล้ว 
ในเดือนมกราคม 2564 

https://qrgo.page.link/sH9PB  

3.ตรวจสอบภายในประจำหน่วยงาน (ไตรมาสที่ 2) 1 กระบวนการ ม.ค. 64 - 
มี.ค. 64 

ยังไม่ได้ดำเนินการ - 

4.ตรวจสอบภายในประจำหน่วยงาน (ไตรมาสที่ 3) 1 กระบวนการ เม.ย. 64 - 
มิ.ย. 64 

ยังไม่ได้ดำเนินการ - 

5.ตรวจสอบภายในประจำหน่วยงาน (ไตรมาสที่ 4) 1 กระบวนการ ก.ค. 64 - 
ก.ย. 64 

ยังไม่ได้ดำเนินการ - 

6.จัดทำคำสั่งคณะกรรมการจัดวางระบบการควบคมุ
ภายในและติดตามประเมินผลระบบควบคุมภายใน
ของหน่วยงาน 

1 ฉบับ ธ.ค. 63 - 
ม.ค. 64 

ดำเนินการแล้ว https://qrgo.page.link/L7nVr  

7.จัดประชุมจดัวางระบบการควบคุมภายในและ
ติดตามประเมินผลระบบควบคมุภายในของ
หน่วยงาน 

2 ครั้ง ธ.ค. 63 - 
ก.ย. 64 

ดำเนินการแล้ว 1 ครั้ง 
ในเดือนมกราคม 2564 

https://qrgo.page.link/nDwsb  

8.จัดทำรายงานผลการติดตามรายงานการประเมิน
การควบคุมภายใน (แบบติดตาม ปค.5 ส่วนงานย่อย) 
รอบ 6 เดือนแรก 

1 ฉบับ ธ.ค. 63 - 
มี.ค. 64 

อยู่ระหว่างดำเนินการ
รวบรวมข้อมลู 

- 

9.จัดทำรายงานการประเมินองค์ประกอบของการ
ควบคุมภายใน (แบบ ปค.4 ส่วนงานย่อย) 

1 ฉบับ ต.ค. 63 - 
ก.ย. 64 

อยู่ระหว่างดำเนินการ
รวบรวมข้อมลู 

- 

10.จัดทำรายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน
สำหรับ 
ส่วนงานย่อย (แบบ ปค.5 ส่วนงานย่อย) 

1 ฉบับ ต.ค. 63 - 
ก.ย. 64 

อยู่ระหว่างดำเนินการ
รวบรวมข้อมลู 

- 

11.จัดทำตารางวิเคราะหค์วามเสีย่ง ประจำปี
งบประมาณ 2564 

1 กระบวนการ ต.ค. 63 - 
ก.ย. 64 

อยู่ระหว่างดำเนินการ
รวบรวมข้อมลู 

- 

12.จัดทำรายงานผลการติดตามรายงานการประเมิน
การควบคุมภายใน (แบบติดตาม ปค.5 ส่วนงานย่อย) 
รอบ 6 เดือนหลัง 

1 ฉบับ เม.ย. 64 - 
ก.ย. 64 

ยังไม่ได้ดำเนินการ - 

13.ปรับปรุงการพัฒนากระบวนการปฏิบัติงานใหเ้ป็น
มาตรฐาน/คู่มือการปฏิบตัิงาน SOP 

1 กระบวนการ ต.ค. 63 - 
ก.ย. 64 

อยู่ระหว่างดำเนินการ
รวบรวมข้อมลู 

- 

 

https://qrgo.page.link/Tn2TG
https://qrgo.page.link/sH9PB
https://qrgo.page.link/L7nVr
https://qrgo.page.link/nDwsb
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2.1.2 ระดับความสำเร็จของการบริหารความเสี่ยงโครงการสำคัญ ตามแผนปฏิบัติการระดับหน่วยงาน      
(รายงานโดย  นายภาคภูมิ  องค์สุริยานนท์) 

แผนปฏิบัติการ/กิจกรรม 
ตัวชี้วัด/ค่า
เป้าหมาย 

ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

ผลการดำเนินงาน URL 

รายงานผลการดำเนินงานตามแผน
บริหารความเสี่ยง (แบบฟอร์มที่ 5) 

1 โครงการ Feb-64 จัดทำรายงานผลการดำเนินงาน
ตามแผนบริหารความเสี่ยงของ
โครงการพัฒนาและยกระดับ
ระบบการจัดการสุขาภิบาลอาหาร
เพื่อรองรับการท่องเที่ยว 
ปีงบประมาณ 2564 (เดือน
ตุลาคม 2563 - กุมภาพันธ์ 
2564 ในแบบฟอรม์ที่ 5)  

http://foodsan.anamai.moph.g
o.th/download/0FS_S2563/FD
_KPI/KPI_2564/2_1_2/2.1.2-

7.pdf 

7. ตัวช้ีวัดที่ 2.2  ระดับความสำเร็จของการพัฒนาองค์กรแห่งความสุขท่ีมีคุณภาพ  
         (รายงานโดย  นางสาวกมลฉัตร พิมพ์ดิษฐ์) 
 

กิจกรรมย่อย เป้าหมายราย
กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนิน
กิจกรรม 

ผลการดำเนินงาน หลักฐาน/ลิงค์ 

1.กิจกรรมการประกาศนโยบายสถานทีท่ำงานน่าอยู่ น่า
ทำงาน เสริมสร้างคุณภาพชีวิตและความสุขของ
คนทำงานของสำนักสุขาภิบาลอาหารและน้ำ 

1 ครั้ง ต.ค. 63 - ก.ย. 64 ดำเนินการเสร็จสิ้นแล้ว 
จำนวน 1 ครั้ง  
ครบตามเปา้หมาย 

https://qrgo.page.link/Hy69J  

2.กิจกรรมการสื่อสารขอ้มูล และการเผยแพร่ความรู้ 
ผ่านช่องทางการสื่อสาร 

6 เร่ือง ต.ค. 63 - ก.ย. 64 ดำเนินการแล้ว 3 เร่ือง https://qrgo.page.link/Uimqj 

3.กิจกรรมการตรวจติดตามคุณภาพภายใน (Internal 
Auditing) ตามเกณฑ ์ 
5 ส. และ HWP โดยคณะกรรมการของสำนักสุขาภิบาล
อาหารและน้ำ 

7 ครั้ง ม.ค. 63 - ก.ค. 64 ดำเนินการแล้ว 2 ครั้ง https://qrgo.page.link/37nJd 

4.กิจกรรมการเข้าร่วมกิจกรรมก้าวทา้ใจ Season 3 39 คน ก.พ. 64 ดำเนินการเสร็จสิ้นแล้ว 
จำนวน 42 คน  
คิดเป็นร้อยละ 100 ของ
บุคลากรทั้งหมด 

https://qrgo.page.link/NJBQi  

5.กิจกรรมการเข้ารับการตรวจสุขภาพประจำปีของ
บุคลากรสำนักสุขาภิบาลอาหารและนำ้ 

39 คน ม.ค. 64 - ก.ค. 64 ดำเนินการแล้ว 2 คน 
คิดเป็นร้อยละ 4.76 ของ
บุคลากรทั้งหมด 

https://qrgo.page.link/Wy2rZ  

6.กิจกรรมการตรวจวัดค่าดัชนีมวลกาย (BMI) ของ
บุคลากรกองการเจา้หน้าที ่

42 คน ธ.ค. 63 - ก.ค. 64 ดำเนินการเสร็จสิ้นแล้ว 
จำนวน 42 คน  
โดยร้อยละที่เพิ่มขึ้นของ
บุคลากรที่ม ีBMI ปกติของ
บุคลากรในสำนักสุขาภบิาล
อาหารและน้ำ คิดเป็น ร้อยละ 
2 

https://qrgo.page.link/5SmXy  

7.กิจกรรมการประเมินความเส่ียงต่อการเกิดโรคเส้น
เลือดหัวใจและหลอดเลือด ของบุคลากรอายุ 35 ปีขึ้นไป 
ด้วยโปรแกรม 
https://www.rama.mahidol.ac.th/cardio_vascula
r_risk/thai_cv_risk_score/ 

28 คน ต.ค. 63 - ก.พ. 64 ดำเนินการเสร็จสิ้นแล้ว 
จำนวน 28 คน  
คิดเป็นร้อยละ 100 ของ
บุคลากรทั้งหมด 

https://qrgo.page.link/YwrgJ  

http://foodsan.anamai.moph.go.th/download/0FS_S2563/FD_KPI/KPI_2564/2_1_2/2.1.2-7.pdf
http://foodsan.anamai.moph.go.th/download/0FS_S2563/FD_KPI/KPI_2564/2_1_2/2.1.2-7.pdf
http://foodsan.anamai.moph.go.th/download/0FS_S2563/FD_KPI/KPI_2564/2_1_2/2.1.2-7.pdf
http://foodsan.anamai.moph.go.th/download/0FS_S2563/FD_KPI/KPI_2564/2_1_2/2.1.2-7.pdf
https://qrgo.page.link/Hy69J
https://qrgo.page.link/NJBQi
https://qrgo.page.link/Wy2rZ
https://qrgo.page.link/5SmXy
https://qrgo.page.link/YwrgJ
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8. ตัวช้ีวัดที่ 2.3 ร้อยละของการเบิกจ่ายงบประมาณ 
 (รายงานโดย  นายภาคภูมิ  องค์สุริยานนท์) 

แผนปฏิบัติการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย 
ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

ผลการดำเนินงาน URL 

Mangement and 
Governance :  จัดทำแผนการ
ขับเคลื่อนการเบิกจ่าย
งบประมาณประจำปี พ.ศ.2564
สำนักสุขาภิบาลอาหารและน้ำ 
และขับเคลื่อนแผน โดยมีกิจกรรม 
ดังนี้ 

1 แผน       

3.3.จัดทำรายงานผลการติดตาม
เร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณ 
(รบจ.1) โดยนำข้อมลูมาจากระบบ 
GFMIS  

11 ครั้ง พ.ย.2563-
ก.ย.2564 

จัดทำรายงาน รบจ.1 เดือน 
กุมภาพันธ์ 2564 

https://moph.cc/kk54xN_yI 

3.4 เสนอรายงาน รบจ.1 ให้
ผู้อำนวยการทราบ เพื่อสั่งการ
เร่งรัดการเบิกจ่ายให้เป็นไปตาม
เป้าหมายที่กำหนด และนำรายงาน
อัพโหลดขึ้นเวปไซคส์ำนักฯ 

11 ครั้ง พ.ย.2563-
ก.ย.2564 

เสนอรายงาน รบจ.1  เดือน
กุมภาพันธ์ 2564 

https://moph.cc/kk54xN_yI 

3.5 ติดตาม กำกับ การเบิกจ่าย
งบประมาณกับผูร้ับผดิชอบ
โครงการ เจา้หน้าท่ีการเงิน และ
เจ้าหน้าท่ีพัสด ุ

8 โครงการ พ.ย.2563-
ก.ย. 2564 

กำกับติดตามเร่งรัดการเบิกจ่าย
งบประมาณ 8 โครงการ เพิม่
โครงการยกระดับการจดัการ
สุขาภิบาลในตลาด และสถาน
ประกอบการด้านอาหาร เพื่อ
รองรับการระบาดของโรคติดเชื้อ
ไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) 
(งบกลาง) 

  

3.6 ประชุมคณะกรรมการตดิตาม
เร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณ ตาม
ตัวช้ีวัดที่ 2.3 

11 ครั้ง พ.ย.2563-
ก.ย. 2564 

ประชุมคณะกรรมการฯ ครั้งท่ี 3 https://moph.cc/CNNF_EWAy  

3.7 ดำเนินงานตามมาตรการเพื่อ
การขับเคลื่อนการดำเนินงาน
เบิกจ่ายงบประมาณปี พ.ศ.2564 

ทุกเดือน ม.ค.-ก.ย.
64 

ผู้อำนวยการติดตามการ
ดำเนินงานและการเบิกจ่าย
งบประมาณทุกโครงการทุกเดือน 

  

3.8 ดำเนินงานขับเคลื่อนประเด็น
ความรู้ที่สื่อสารให้กับบุคลากร
ภายในหน่วยงาน 

3 ครั้ง ก.พ.-ก.ค.
64 

เอกสารบรรยาย เรื่อง การบริหาร
จัดการโครงการ  โดย ดร.ครรชิต  
มาลัยวงศ ์

https://moph.cc/G5DqA-BGf 

SOP การจัดซื้อ/จ้างโดยวิธี
เฉพาะเจาะจง (วงเงินต่ำกว่า 
5,000 บาท กรณีจ่ายตรงผู้ขาย) 

https://moph.cc/bQrw_xjtg 

SOP การจัดซื้อจดัจ้างโดยวิธี
เฉพาะเจาะจง วงเงินเกิน 5,000 
บาท (ลง e-GP)  

https://moph.cc/bfl07qO9Y 

https://moph.cc/kk54xN_yI
https://moph.cc/kk54xN_yI
https://moph.cc/CNNF_EWAy
https://moph.cc/G5DqA-BGf
https://moph.cc/bQrw_xjtg
https://moph.cc/bfl07qO9Y
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แผนปฏิบัติการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย 
ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

ผลการดำเนินงาน URL 

ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วย 
การจัดซื้อจดัจ้างและการบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 

https://moph.cc/kmg0c4yHt 

ระเบียบกระทรวงคลังว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม การจดั
งาน และการประชุมระหว่าง
ประเทศ (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2555 

https://moph.cc/7-w4fyo99 

ประเด็นความรูเ้รื่อง ความ
แตกต่างระหว่างการประชุม
ราชการกับการประชุมเชิง
ปฏิบัติการฯ 

https://moph.cc/Z8G7fQD6D  

 

 
9. ตัวช้ีวัดที่ 2.4 ระดับความสำเร็จของการเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ (LO)  

(รายงานโดย  นางสาววราภรณ์ ถาวรวงษ์) 
ยังไม่ถึงกำหนดดำเนินการตามแผนการขับเคลื่อน 

http://doc.anamai.moph.go.th/index.php?r=opdc-indicator-plan&orgID=102&indID=328 
 
10. ตัวช้ีวัดที่ 2.5 ร้อยละการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการที่บรรลุเป้าหมาย  

(รายงานโดย  นางสาวอภิสราพร  สมานทรัพย์) 
เพื่อให้การดำเนินงานบรรลุเป้าหมายตามแผนปฏิบัติของหน่วยงาน สำนักสุขาภิบาลอาหารและน้ำ         

จ ึงได้ม ีกำหนดแผนกำกับติดตามการดำเนินงานตามแผนปฏิบัต ิการสำนักสุขาภิบาลอาหารและน้ ำ
ปีงบประมาณ 2564 รอบ 5 เดือนแรก (ตุลาคม 2563 - กุมภาพันธ์ 2564) โดยมีรายละเอียดกิจกรรม ดังนี้ 

 

แผนปฏิบัติการ ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย 
ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

ผลการดำเนินงาน URL 

1.วิเคราะห์ช่องว่าง ที่ทำให้การ
ขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการประจำปไีม่
บรรลเุป้าหมาย 

มีเอกสารแสดงการ
วิเคราะห์ GAP 1 ฉบับ 

ม.ค. 64 ดำเนินงานแล้ว http://foodsan.anamai.moph.
go.th/ewtadmin/ewt/foodsan
/download/0FS_S2563/FD_K

PI/KPI_2564/2_5/2.5-1-
1.1.2.pdf 

2.ให้ความรู้แก่บุคลากรสำนักสุขาภิบาล
อาหารและน้ำในการดำเนินการตามแผน
ฯให้บรรลุเป้าหมาย 
เรื่อง การรายงานผลการดำเนินงานและ
การกำกับติดตามผลในระบบ DOC 

สรุปประเด็นความรู้ที่
ให้แก่บุคลากรสำนัก
สุขาภิบาลอาหารและ
น้ำ 1 เรื่อง 

ม.ค. 64 ดำเนินงานแล้ว http://foodsan.anamai.moph.
go.th/download/0FS_S2563/
FD_KPI/KPI_2564/2_5/2.5-2-

2.2.pdf 

https://moph.cc/kmg0c4yHt
https://moph.cc/7-w4fyo99
https://moph.cc/Z8G7fQD6D
http://foodsan.anamai.moph.go.th/ewtadmin/ewt/foodsan/download/0FS_S2563/FD_KPI/KPI_2564/2_5/2.5-1-1.1.2.pdf
http://foodsan.anamai.moph.go.th/ewtadmin/ewt/foodsan/download/0FS_S2563/FD_KPI/KPI_2564/2_5/2.5-1-1.1.2.pdf
http://foodsan.anamai.moph.go.th/ewtadmin/ewt/foodsan/download/0FS_S2563/FD_KPI/KPI_2564/2_5/2.5-1-1.1.2.pdf
http://foodsan.anamai.moph.go.th/ewtadmin/ewt/foodsan/download/0FS_S2563/FD_KPI/KPI_2564/2_5/2.5-1-1.1.2.pdf
http://foodsan.anamai.moph.go.th/ewtadmin/ewt/foodsan/download/0FS_S2563/FD_KPI/KPI_2564/2_5/2.5-1-1.1.2.pdf
http://foodsan.anamai.moph.go.th/download/0FS_S2563/FD_KPI/KPI_2564/2_5/2.5-2-2.2.pdf
http://foodsan.anamai.moph.go.th/download/0FS_S2563/FD_KPI/KPI_2564/2_5/2.5-2-2.2.pdf
http://foodsan.anamai.moph.go.th/download/0FS_S2563/FD_KPI/KPI_2564/2_5/2.5-2-2.2.pdf
http://foodsan.anamai.moph.go.th/download/0FS_S2563/FD_KPI/KPI_2564/2_5/2.5-2-2.2.pdf
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แผนปฏิบัติการ ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย 
ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

ผลการดำเนินงาน URL 

3.กำหนดมาตรการเพื่อขับเคลื่อนการ
ดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ สำนัก
สุขาภิบาลอาหารและน้ำ โดยใช้ กลยุทธ์ 
PIRAB 

มีเอกสารแสดง
มาตรการ 1 ฉบับ 

ม.ค. 64 ดำเนินงานแล้ว http://foodsan.anamai.moph.
go.th/download/0FS_S2563/
FD_KPI/KPI_2564/2_5/2.5-2-

2.1.pdf 

4.จัดทำแผนกำกับตดิตามการ
ดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการสำนัก
สุขาภิบาลอาหารและน้ำ ปีงบประมาณ 
2564 รอบ 5 เดือนแรก 

แผนกำกับติดตามการ
ดำเนินงาน 1 ฉบับ 

ม.ค. 64 ดำเนินงานแล้ว http://foodsan.anamai.moph.
go.th/download/0FS_S2563/
FD_KPI/KPI_2564/2_5/2.5-3-

3.1.pdf 

5.รายงานผลการกำกับติดตามแผน
กำกับติดตามฯ 

เอกสารรายงานผล
การขับเคลื่อนแผน
กำกับติดตาม 2 ฉบับ 
 
 
 
  

ก.พ. 64 / ก.ค.
64 

ยังไม่ถึงกำหนด
ดำเนินการ  

รายงานการประชุมตดิตาม
ความก้าวหน้าการดำเนินงาน
ตัวช้ีวัดประจำเดือนกุมภาพันธ์ 

2564 
http://foodsan.anamai.moph.
go.th/more_news.php?cid=7

08&filename=index  
6.รายงานความก้าวหน้าตามแผนปฏิบัติ
การในการประชุมคณะทำงาน กพร.
สำนัก/การประชุมหน่วยงาน หรือการ
ประชุมคณะกรรมการบริหารหน่วยงาน 

มีรายงาน
ความก้าวหน้าตาม
แผนปฏิบัติการในการ
ประชุมคณะทำงาน 
กพร.สำนัก/การ
ประชุมหน่วยงาน 
หรือการประชุม
คณะกรรมการบรหิาร
หน่วยงาน 2 ฉบับ 

ก.พ. 64 / ก.ค.
64 

 ยังไม่ถึงกำหนด
ดำเนินการ 

รายงานการประชุมตดิตาม
ความก้าวหน้าการดำเนินงาน
ตัวช้ีวัดประจำเดือนกุมภาพันธ์ 

2564 
http://foodsan.anamai.moph.
go.th/more_news.php?cid=7

08&filename=index  

รอบ 5 เดือนแรก (ตุลาคม 2563 - กุมภาพันธ์ 2564) สำนักสุขาภิบาลอาหารและน้ำได้ดำเนินการกำกับ
ติดตามการดำเนินงาน โดยขอความร่วมมือกับผู้รับผิดชอบโครงการ/หัวหน้ากลุ่มงานเพื่อให้เร่งดำเนินงาน          
ให้เป็นไปตามแผนปฏิบัติการ ซึ่งรอบ 5 เดือนแรก (ตุลาคม 2563 - กุมภาพันธ์ 2564) สำนักฯมีกิจกรรมที่ต้อง
ดำเนินการทั้งสิ้น 9 โครงการ 70 กิจกรรม ได้ดำเนินการตามแผนปฏิบัติการทั้งสิ้น 65 กิจกรรม คิดเป็นร้อยละ 
92.86 ทั้งนี้ขอความร่วมมือให้ผู้รับผิดชอบเร่งดำเนินการให้ได้ตามแผนปฏิบัติการดังกล่าว หากไม่สา มารถ
ดำเนินการได ้ให้พิจารณาปรับแผนปฏิบัติการในรอบถัดไป 

วาระท่ี 3 เรื่องอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 
นัดหมายการประชุมครั้งถัดไป ภายในสัปดาห์แรก ของเดือนเมษายน 2564 

 
ปิดประชุมเวลา  16.00 น. 

        นางอรพรรณ  จินกาล   ผู้จดรายงานการประชุม 
      นางสาวพาสนา  ชมกลิ่น  ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
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