
สรุปผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการดำเนินงานขับเคลื่อนการเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ (LO) 
 

ตามที่ สำนักสุขาภิบาลอาหารและน้ำ ได้จัดทำแผนปฏิบัติการดำเนินงานขับเคลื่อนการเป็นองค์กรแห่ง
การเรียนรู้ (LO) ปี 2566 ประกอบด้วย 13 มาตรการ/แนวทาง โดยมีแผนดำเนินกิจกรรมใน รอบ 5 เดือนแรก
จำนวน 23 กิจกรรม สามารถดำเนินการได้ตามแผนทั้งหมดคิดเป็นร้อยละ 100 โดยได้เริ่มดำเนินการตั้งแต่ การ
แต่งตั้งคณะทำงานจัดการความรู้ (Knowledge Management : KM) และการขับเคลื่อนเป็นองค์กรแห่งการ
เรียนรู้ (Learning Organization) เพ่ือดำเนินการจัดทำแผนการจัดการความรู้ (Knowledge Management : KM) 
ขับเคลื ่อน/ปฏิบัติตามแผนฯ และรายงานผลการจัดการความรู ้ประจำปี  วิเคราะห์องค์ความรู ้ที ่จำเป็นและ
ดำเนินการจัดกิจกรรมเพื่อเสริมสร้างการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ของหน่วยงาน ส่งเสริมให้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ใน
หน่วยงาน และผลักดันผลงานวิจัย การจัดการความรู้ของสำนักสุขาภิบาลอาหารและน้ำได้เข้าร่วมนำเสนอผลงาน
ในการประชุมวิชาการ หรือ LIKE Talk Award กำหนดมาตรการและประเด็นความรู้ที่จะใช้ในการขับเคลื่อนการ
ดำเนินงานวิชาการของหน่วยงานให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ และ กำกับ เร่งรัด และติดตามให้มีการแก้ไขระบบ
หรือกลไกการจัดการความรู้และนวัตกรรมให้มีประสิทธิภาพ 
 ในรอบการดำเนินงาน ใน 5 เดือนหลัง (มี.ค.-ก.ค.66) คณะทำงานฯ ได้ร่วมกับคณะกรรมการพัฒนาและ
ขับเคลื่อนวิชาการ(กพว.) คณะอนุกรรมการพัฒนางานวิจัย และคณะอนุกรรมการสร้างความรอบรู้อาหารและน้ำ  
ได้ดำเนินงานตามมาตรการ/แนวทางต่าง ๆ ดังนี้ 
 1. การทบทวนและบ่งชี้องค์ความรู้สำคัญ โดยการสำรวจข้อมูลที่หน่วยงานมีและความรู้ที่จำเป็นต่อองค์กร 
เพ่ือนำไปพัฒนาบุคลากรของหน่วยงาน 
 2. ร่วมกำหนดนโยบายและมาตรการ กลไก เพ่ือชับเคลื่อนการดำเนินงาน 
 3. สร้างกิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และสร้างองค์ความรู้ อย่างบูรณาการร่วมกับภาคีเครือข่าย 

4. พัฒนาองค์ความรู้ มาตรฐาน วิชาการใหม่ๆ ที่ทันสมัยและสอดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบัน 
5. การจัดการความรู้ให้เป็นระบบด้านอาหารและน้ำ 
6. การคัดเลือกองค์ความรู้ วิชาการ งานวิจัยใหม่ที่ดำเนินงานในปี 2566 ให้สอดคล้องกับสถานการณ์ 
7. พัฒนาระบบข้อมูลวิชาการ และข้อเสนอเชิงนโยบายในการขับเคลื่อนการพัฒนางานสุขาภิบาลอาหาร

และน้ำ 
8. การพัฒนาสื่อ/เครื่องมือที่สะดวกต่อการทำงานให้ภาคีเครือข่ายนำไปประยุกต์ใช้ในการดำเนินงาน 
ซึ่งเป็นไปตามแผนการจัดการความรู้เพื่อการขับเคลื่อนองค์กรแห่งการเรียนรู้ (Learning Organization) 

ของสำนักสุขาภิบาลอาหารและน้ำ กรมอนามัย 
 สำนักสุขาภิบาลอาหารและน้ำ มีแผนดำเนินการสร้าง หรือพัฒนาผลงานวิชาการ/ นวัตกรรมที่สอดคล้อง
กับภารกิจของหน่วยงาน (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 - 2566) ตามเอกสารแนบท้ายที่ 1 ตามตัวชี้วัดที่ 2.2  จำนวน 
2 โครงการ  

1. โครงการประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลและขยายผลการดำเนินโครงการโมเดลการจัดการ
อนามัยสิ่งแวดล้อมในเมืองท่องเที่ยวสุขภาพดี วิถีใหม่ 

2. การบริหารจัดการน้ำประปาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือการเข้าถึงน้ำสะอาดของประเทศไทย 
ซึ่งทั้ง 2 โครงการอยู่ระหว่างการดำเนินการวิจัย 



และในรอบ 5 เดือนหลังนี้ คณะทำงาน KM/LO ได้พิจารณาคณะกรรมการพัฒนาและขับเคลื่อนวิชาการ
(กพว.) และคณะอนุกรรมการพัฒนางานวิจัย ได้จัดทำนวตกรรมเรื่อง “การจัดสร้างต้นแบบระบบปรับปรุงคุณภาพ
น้ำบริโภคด้วยการเติมคลอรีนของโรงเรียน กพด.” ซึ่งอยู่ระหว่างการการวางระบบปรับปรุงคุณภาพน้ำบริโภค 

รวมทั้งได้เข้าร่วมกิจกรรม LIKE Talk Award ปี 7 ของกรมอนามัย ภายใต้ชื่อ “KM Happy Brain Easy 
KM  เทคนิคการผลิตสื่อ” ซึ่งได้ส่งเอกสารแจ้งไปยังสำนักคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ พร้อมแนบไฟล์เอกสาร
ภายในเวลาที่กำหนดแล้ว และได้รับหนังสือตอบรับการสมัครเข้าร่วมนำเสนอผลงานในกิจกรรม LIKE Talk Award 
ปี 7 (หนังสือ สธ 2936.10/328 ลงวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2566)  
 ทั้งนี้ได้ประเมินตนเองเพ่ือประมาณการคะแนนเบื้องต้น ดังนี้ 

คะแนนระดับ 1-3 - ดำเนินการได้ครบถ้วนตามรายละเอียดของ template ตามเวลาที่กำหนด 
คะแนนระดับ 4 - ดำเนินการครบตามแผนปฏิบัติการ 

- มีสรุปผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ 
- มีสรุปผลการดำเนินงานตามแผนสร้างหรือพัฒนาผลงานวิชาการ 

คะแนนระดับ 5 5.1 สรุปถอดบทเรียนการดำเนินงานขับเคลื่อนการเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ 
https://foodsan.anamai.moph.go.th/th/guarantee-doc-
66/download?id=109228&mid=37636&mkey=m_document&lang=th&did=30198  
5.2 ผลงานที่ส่งเข้ารับการประเมินรางวัล TPSA/ TEPGA ปี 2566 ผ่านการตรวจประเมินรอบ
ที่ 1 หรือ ผลงานถูกนำเสนอในเวทีต่างๆ เช่น การประชุมวิชาการส่งเสริมสุขภาพและอนามัย
สิ่งแวดล้อม/ LIKE Talk Award กรมอนามัย /วารสารวิชาการท่ีมีค่า TCI 2 ขึ้นไป  
   - ได้นำเสนอ LIKE Talk Award กรมอนามัย ชื่อ “KM Happy Brain Easy KM  เทคนิค
การผลิตสื่อ” โดย นางสาวกมลฉัตร พิมพ์ดิษฐ ในวันที่ 30 มีนาคม 2566 และได้รับรางวัล 
รางวัลขวัญใจ LIKE Talk 
 

5.3 มีผลงานวิชาการในรูปแบบต่างๆ/ นวัตกรรมที่ผ่านคณะกรรมการพิจารณากลั่นกรอง 
(กพว.หน่วยงาน) รอบ 5 เดือนหลัง 
   - ผลงานวชิาการ 
   1. โครงการประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลและขยายผลการดำเนินโครงการโมเดล
การจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อมในเมืองท่องเที่ยวสุขภาพดี วิถีใหม่ 
   2. การบริหารจัดการน้ำประปาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือการเข้าถึงน้ำสะอาดของ
ประเทศไทย 
   - นวัตกรรม 
   1. การจัดสร้างต้นแบบระบบปรับปรุงคุณภาพน้ำบริโภคด้วยการเติมคลอรีนของโรงเรียน 
กพด. 
 

https://foodsan.anamai.moph.go.th/th/guarantee-doc-66/download?id=109228&mid=37636&mkey=m_document&lang=th&did=30198
https://foodsan.anamai.moph.go.th/th/guarantee-doc-66/download?id=109228&mid=37636&mkey=m_document&lang=th&did=30198


5.4 มีผลงานวิชาการในรูปแบบต่างๆ/ นวัตกรรม ถูกนำไปใช้ประโยชน์ตามภารกิจของ
หน่วยงาน  
 - ได้นำนวตกรรมระบบปรับปรุงคุณภาพน้ำบริโภคด้วยการเติมคลอรีน โดยจัดทำต้นแบบที่
โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนอาโอยาม่า อ.ฝาง จ.เชียงใหม่ 

 
หมายเหตุ :- หลักฐานปรากฎตามลิงค์รายงานติดตามประจำเดือน 


