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ตัวช้ีวัดที่ 2.5 ร้อยละการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการที่บรรลุเป้าหมาย  
         เพื่อให้การดำเนินงานบรรลุเป้าหมายตามแผนปฏิบัติของหน่วยงาน สำนักสุขาภิบาลอาหารและน้ำ จึงได้มี

กำหนดแผนและได้ดำเดินงานตามแผนกำกับติดตามการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการสำนักสุขาภิบาลอาหารและน้ำ
ปีงบประมาณ 2565 รอบ 5 เดือนหลัง (มีนาคม 2565 - กรกฎาคม 2565) โดยมีรายละเอียดกิจกรรม ดังนี้ 

แผนปฏิบัติการ ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย ระยะเวลาดำเนินงาน 

1. จัดทำเอกสารแสดงข้อมูลผลการ
ดำเนินงาน ตามแผนปฏิบัติการของ
หน่วยงานรอบ 6 เดือนหลัง ใน
ปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

ข้อมูลผลการดำเนินงาน ตามแผนปฏิบัติการของ
หน่วยงานรอบ 6 เดือนหลัง ในปีงบประมาณ พ.ศ.
2565 1 ฉบับ 

เม.ย 65 

2. สรุปผลการวิเคราะห์ช่องว่าง 
(GAP) ที่อาจทำให้การขับเคลื่อน
แผนปฏิบัติการประจำปีของ
หน่วยงานไม่บรรลุเป้าหมาย   

มีเอกสารแสดงการวิเคราะห์ GAP 1 ฉบับ เม.ย 65 

3.มีแผนบริหารความเสี่ยงของ
โครงการที่มีวงเงินเกิน 500,000 
บาท ขึ้นไป 

1. แผนบริหารความเสี่ยงโครงการพัฒนายกระดับการ
จัดการสุขาภิบาลอาหารและคุณภาพน้ำบริโภคในพ้ืนที่
พิเศษ ประจำปีงบประมาณ 2565 
2. แผนบริหารความเสี่ยงโครงการพัฒนาและยกระดับ
ระบบการจัดการสุขาภิบาลอาหารเพื่อรองรับการ
ท่องเที่ยวไทย ปีงบประมาณ 2565 
3. แผนบริหารความเสี่ยงโครงการเพ่ิมประสิทธิภาพ
การจัดการคุณภาพน้ำบริโภค ประจำปีงบประมาณ 
2565 
4. แผนบริหารความเสี่ยงโครงการสร้างความรอบรู้
ด้านสุขาภิบาลอาหารและน้ำแก่ภาคีเครือข่าย 
5. โครงการพัฒนาระบบสุขาภิบาลอาหารและการ
จัดการคุณภาพน้ำบริโภคในโรงเรียนตำรวจตระเวน
ชายแดน 

เม.ย 65 

4. กำหนดมาตรการเพื่อขับเคลื่อน
การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ 
สำนักสุขาภิบาลอาหารและน้ำ โดย
ใช้ กลยุทธ์ PIRAB 

มีเอกสารแสดงมาตรการ 1 ฉบับ เม.ย 65 

5. จัดทำแผนกำกับติดตามการ
ดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ
สำนักสุขาภิบาลอาหารและน้ำ 

แผนกำกับติดตามการดำเนินงาน 1 ฉบับ เม.ย 65 
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แผนปฏิบัติการ ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย ระยะเวลาดำเนินงาน 

ปีงบประมาณ 2565 รอบ 5 เดือน
หลัง 

6. กำกับ ติดตามผลการดำเนินงาน
ตามแผนปฏิบัติการของหน่วยงาน 
และปรับแผนปฏิบัติการในระบบ 
DOC ให้เป็นปัจจุบัน  

มีเอกสารการอนุมัติปรับแผนปฏิบัติการของหน่วยงาน
รายไตรมาส ตามกองแผนงานกำหนด 

มิ.ย 65 

7. จัดทำรายงานแผนการ
ดำเนินงาน (ผลการเบิกจา่ย
งบประมาณ) แผนการประชุม/ อบรม/
สัมมนาของหน่วยงาน ในไตรมาสที่ 3  

รายงานแผนการดำเนินงาน (ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ) 
แผนการประชุม/ อบรม/สัมมนาของหน่วยงาน ในไตรมาสที่ 
3 ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 90 ของวงเงินงบประมาณในแผนการ
ประชุม/อบรม/สัมมนา 1 ฉบับ 

เม.ย 65 

8. จัดทำรายงานผลการดำเนินงาน 
(ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ)
แผนการประชุม/ อบรม/สัมมนา
ของหน่วยงาน ใน ไตรมาสที่ 3 

ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ 
แผนการประชุม/ อบรม/สัมมนาของหน่วยงาน ใน 
ไตรมาสที่ 3 ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 90 ของวงเงิน 
งบประมาณในแผนการประชุม/อบรม/สัมมนา 1 ฉบับ 

ก.ค 65 

9. รายงานความก้าวหน้าการ
ดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ
หน่วยงานในการประชุม
ประจำเดือนของหน่วยงานทุกเดือน 
และนำข้ึน 
เว็บไซต์ของหน่วยงาน  

มีรายงานความก้าวหน้าตามแผนปฏิบัติการในการ
ประชุมคณะทำงาน กพร.สำนัก/การประชุมหน่วยงาน 
หรือการประชุมคณะกรรมการบริหารหน่วยงาน 
ภายในวันที่ 10 ของเดือน 
ถัดไป  

มี.ค 65 - ก.ค 65 

 
 


