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กิจกรรมการตรวจวัดค่าดัชนีมวลกาย (BMI) ของบุคลากรของสำนักสุขาภิบาลอาหารและน้ำ 
 
1. ข้อมูลทั่วไปของบุคลากรในสำนักสุขาภิบาลอาหารและน้ำ 
         บุคลากรสำนักสุขาภิบาลอาหารและน้ำ หมายถึง ขา้ราชการ พนักงานราชการ พนักงานกระทรวง และลูกจ้างประจำใน
สังกัดสำนักสุขาภิบาลอาหารและน้ำ จำนวนทั้งหมด 42 คน รายละเอียดดังแสดงในตารางที่ 1  

ตารางที่ 1 ประเภทบุคลากรของสำนักสุขาภิบาลอาหารและน้ำ 
สถานภาพการจ้างงาน จำนวน (คน) คิดเป็นร้อยละ 

ข้าราชการ 35 83 
พนักงานราชการ 4 10 
ลูกจ้างประจำ 3 7 

รวม 42 100 
  * ข้อมูล ณ วันที่  4 มกราคม 2564 

 
2. การวัดค่าดัชนีมวยการ (Body Mass Index ;BMI) ของบุคลากรในสำนักสุขาภิบาลอาหารและน้ำ ทั้งหมด 42 คน      
 

  ค่าดัชนีมวลกาย Body Mass Index รายบุคคลได้จากสูตร 
 

            ดัชนีมวลกาย (BMI) =   นำ้หนกัตัว (กิโลกรัม) 
                                       ส่วนสงู (เมตร)2 

 
   ร้อยละท่ีเพ่ิมข้ึนของบุคลากรที่มี BMI ปกติคิดได้จากสูตร     

    ร้อยละที่เพิม่ขึ้นของบุคลากรที่มี BMI ปกติ = ร้อยละของบุคลากรที่มี BMI ปกติ ในรอบ 5 เดือนแรกของปี 2564 – ร้อยละของ  
                                                            บุคลากรที่มี BMI ปกติในรอบ 6 เดือนหลังของปี 2563 

 

การวัดค่าดัชนีมวยการ (Body Mass Index ;BMI) ของบุคลากรในสำนักสุขาภิบาลอาหารและน้ำ ไม่สามารถเก็บข้อมูล
ร้อยละของบุคลากรที่มี BMI ปกติในรอบ 6 เดือนหลังของปี 2563 ได้เนื่องจากในรอบ 6 เดือนหลังของปี 2563 จากเดิมสำนักมี
บุคลากร 45 คน แต่ในปีงบประมาณ 2564 มีบุคลากรเกษียณ 2 ท่าน บุคลากรโอนย้าย 2 ท่านและบุคลากรเข้าใหม่ 1 ท่าน 
สำนักมีบุคลากรคงเหลือ 42 ท่าน โดยทำการเก็บข้อมูล BMI ใหม่ ครั้งที่ 1 ระหว่างวันที่ 7 – 12 มกราคม 2564 และครั้งที่ 2 
ระหว่างวันที่ 22 – 24 กุมภาพันธ์ 2564 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตัวช้ีวัด 2.2  กิจกรรมที่ 6 

เดือน   กุมภาพันธ์ 2564 
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ตารางท่ี 2 สรุปผล BMI ของบุคลากรในสำนักสุขาภิบาลอาหารและน้ำ  

 
เกณฑ์ BMI  
(กก./ตร.ม.) 

BMI คร้ังท่ี 1 
วันที่ 7 – 12 มกราคม 2564 

BMI คร้ังท่ี 2 
วันที่ 22 – 24 กุมภาพันธ์ 2564 

จำนวน  
(คน) 

คิดเป็นร้อยละ จำนวน  
(คน) 

คิดเป็นร้อยละ 

บุคลากรมีร่างกายผอม  น้อยกว่า 18.5  2 5 2 5 
บุคลากรมีร่างกายปกต ิ 18.5 – 22.9 20 48 21 50 
บุคลากรมีร่างกาย
น้ำหนักเกิน (กลุ่มเสี่ยง) 

23.0 - 24.9  9 21 8 19 

บุคลากรมีร่างกายอ้วน 25 ข้ึนไป   11 26 11 26 
รวม 42 100 42 100 

หมายเหตุ : 1. การเกบ็ข้อมูล ครั้งที่ 1 ระหว่างวันที่  7 - 12 มกราคม 2564  
                2. การเก็บขอ้มูล ครั้งที่ 2 ระหว่างวันที ่ 22 - 24 กุมภาพันธ์ 2564 

 

 
 

ภาพที่ 2 สรุปผล BMI ของบุคลากรในสำนักสุขาภิบาลอาหารและน้ำ  
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ร้อยละท่ีเพ่ิมขึ้นของบุคลากรที่มี BMI ปกตคิิดได้จากสูตร     

 ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของบุคลากรที่มี BMI ปกติ = ร้อยละของบุคลากรที่มี BMI ปกติ ในรอบ 5 เดือนแรกของปี 2564 – ร้อยละของ  
                                                   บุคลากรที่มี BMI ปกติในรอบ 6 เดือนหลังของปี 2563 

 
    ร้อยละท่ีเพ่ิมข้ึนของบุคลากรที่มี BMI ปกตขิองบุคลากรในสำนักสุขาภิบาลอาหารและน้ำ จำนวน 42 คน 

  =   ร้อยละ 50 – ร้อยละ 48 
  =   ร้อยละ 2 
 
 

สรุปผล   
      1) บุคลากรในสำนักสุขาภิบาลอาหารและน้ำมีการเปลี่ยนแปลงของสถานะจากน้ำหนักเกินเกณฑ์ เป็น น้ำหนักปกติ  
         จำนวน 1 คน  
      2) ร้อยละท่ีเพ่ิมข้ึนของบุคลากรที่มี BMI ปกติของบุคลากรในสำนักสุขาภิบาลอาหารและน้ำ คิดเป็น ร้อยละ 2 
      
ภาพการทำกิจกรรมการวัด BMI ครั้งที่ 2 
 

   
 

                                                      


