
ปัจจัยความเส่ียง
กิจกรรมตามแนวทางการ

จัดการความเส่ียง

 (จากตารางแผน) (จากตารางแผน) ด าเนินงานแล้วความเส่ียงหมดไป ด าเนินงานแล้ว
ความเส่ียงยังคงอยู่

ต้ังไว้
ในแผน

ใช้ไป คง 
เหลือ

1.ปรับแผนการสุ่มประเมินกลไกการเฝ้า
ระวัง  โดยบูรณาการร่วมกับการตรวจ
เย่ียมและประเมินสถานประกอบการ
เพ่ือป้องกัน COVID-19

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ

2.สุ่มประเมินและติดตามความก้าวหน้า
ในรูปแบบออนไลน์โดยแบ่งเป็นราย
ศูนย์ฯ ได้แก่ ศูนย์ฯ 1 , 2 และ 3,4 และ
 5 , 6 และ 7 , 8 และ 9 , 10 และ 11 ,
 12 และ สสม.

ด าเนินการ
เรียบร้อยแล้ว   
ไม่มีความเส่ียงคง
อยู่

ได้ข้อมูลด้านสุขาภิบาล
อาหารในแหล่งท่องเท่ียว
ไม่ครบถ้วน

ประสานภาคีเครือข่ายร่วม
สนับสนุนการส ารวจและ
รวบรวมข้อมูล

ภาคีเครือข่ายร่วมสนับสนุน
การส ารวจและรวบรวม
ข้อมูลด้านสุขาภิบาลอาหาร
มากข้ึน

ประสานภาคีเครือข่ายสนับสนุน
ผู้ประกอบการค้าอาหารประเมินตนเอง
ในเฟลตฟอร์ม Thai Stop COVID เพ่ือ
รวบรวมเป็นฐานข้อมูลและด าเนินการ
วิเคราะห์ข้อมูลตลาด ร้านอาหารทุก
สัปดาห์

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ

งบประมาณไม่เพียงพอ
ในการจัดประชุม

เกล่ียงบประมาณจาก
กิจกรรมอ่ืนในโครงการมาใช้

มีงบประมาณเพียงพอใช้จัด
ประชุมได้ส าเร็จตาม
เป้าหมาย

ด าเนินการเกล่ียงบประมาณแล้ว ไม่มีความเส่ียงคง
อยู่

แบบฟอร์มท่ี 5

แบบรายงานผลการด าเนินงานตามแผนบริหารความเส่ียง (เดือนตุลาคม 2563 - มิถุนายน 2564)

เป้าหมาย/ผลส าเร็จของ
การด าเนินการกิจกรรม
ตามแนวทางการจัดการ
ความเส่ียง (จากตาราง

แผน)

ผลการด าเนินงานเม่ือเทียบกับเป้าหมาย/ผลส าเร็จท่ีต้ังไว้ 
(อธิบายโดยสังเขป)

กิจกรรมท่ีคาดว่าจะ
ด าเนินการในปี 
2565 เพ่ือจัดการ
กับความเส่ียงท่ี

ยังคงอยู่

งบประมาณ (บาท)

ไม่สามารถสุ่มประเมิน
กลไกการเฝ้าระวังใน
ระดับพ้ืนท่ีได้ตามแผนท่ี
ก าหนด เน่ืองจาก 
COVID-19

ปรับแผนและรูปแบบการ
สุ่มประเมินให้เหมาะสมกับ
สถานการณ์

มีแผนการสุ่มประเมิน และ
รูปแบบการสุ่มประเมิน
กลไกการเฝ้าระวังในระดับ
พ้ืนท่ีท่ีเหมาะสมกับ
สถานการณ์  COVID-19



ปัจจัยความเส่ียง
กิจกรรมตามแนวทางการ

จัดการความเส่ียง

 (จากตารางแผน) (จากตารางแผน) ด าเนินงานแล้วความเส่ียงหมดไป ด าเนินงานแล้ว
ความเส่ียงยังคงอยู่

ต้ังไว้
ในแผน

ใช้ไป คง 
เหลือ

เป้าหมาย/ผลส าเร็จของ
การด าเนินการกิจกรรม
ตามแนวทางการจัดการ
ความเส่ียง (จากตาราง

แผน)

ผลการด าเนินงานเม่ือเทียบกับเป้าหมาย/ผลส าเร็จท่ีต้ังไว้ 
(อธิบายโดยสังเขป)

กิจกรรมท่ีคาดว่าจะ
ด าเนินการในปี 
2565 เพ่ือจัดการ
กับความเส่ียงท่ี

ยังคงอยู่

งบประมาณ (บาท)

ไม่สามารถสุ่มประเมิน
หน่วยงานจัดการอบรมฯ
ได้ตามแผนท่ีก าหนด 
เน่ืองจาก COVID-19

ปรับแผนและรูปแบบการ
สุ่มประเมินให้เหมาะสมกับ
สถานการณ์

มีแผนการสุ่มประเมิน และ
รูปแบบการสุ่มประเมิน
หน่วยงานจัดการอบรมฯท่ี
เหมาะสมกับสถานการณ์ 
COVID-19

ลงพ้ืนท่ีสุ่มประเมินไปแล้ว 3 คร้ัง และ
ด าเนินการสุ่มประเมินผ่านระบบ
ออนไลน์  5  คร้ัง

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ

ด าเนินการไปแล้ว 3 ฉบับ 1.หลักเกณฑ์
 และวิธีการจัดการอบรมผู้ประกอบ
กิจการและผู้สัมผัสอาหารผ่านระบบ
เทคโนโลยีดิจิทัล พ.ศ. ๒๕๖๓

ปี 2564  ยังมี
กฎหมายท่ีต้อง
ผลักดันเหลืออยู่

2.หลักเกณฑ์และวิธีการจัดการอบรมผู้
ประกอบกิจการและผู้สัมผัสอาหาร 
พ.ศ.2561 (แก้ไขคุณสมบัติวิทยากร 
และระยะเวลาแจ้งรายช่ือผู้ผ่านการ
อบรม)

3.(ร่าง) ประกาศกรมอนามัย เร่ือง 
หลักเกณฑ์และวิธีการจ าหน่ายอาหาร
ประเภทปรุงส าเร็จท่ีน าส่วนของพืชกัญ
ชงกัญชามาใช้ในการท า ประกอบ หรือ
ปรุงอาหารในสถานประกอบกิจการ
อาหาร พ.ศ....

ไม่สามารถผลักดันร่าง
กฎหมายให้ออกเป็น
กฎหมายได้ส าเร็จตาม
แผน

เตรียมข้อมูลสนับสนุนการ
ออกกฎหมายให้สมบูรณ์

มีข้อมูลสนับสนุนการออก
กฎหมายท่ีสมบูรณ์ส าหรับ
ช้ีแจงคณะอนุกรรมการและ
คณะกรรมการสาธารณสุข



ปัจจัยความเส่ียง
กิจกรรมตามแนวทางการ

จัดการความเส่ียง

 (จากตารางแผน) (จากตารางแผน) ด าเนินงานแล้วความเส่ียงหมดไป ด าเนินงานแล้ว
ความเส่ียงยังคงอยู่

ต้ังไว้
ในแผน

ใช้ไป คง 
เหลือ

เป้าหมาย/ผลส าเร็จของ
การด าเนินการกิจกรรม
ตามแนวทางการจัดการ
ความเส่ียง (จากตาราง

แผน)

ผลการด าเนินงานเม่ือเทียบกับเป้าหมาย/ผลส าเร็จท่ีต้ังไว้ 
(อธิบายโดยสังเขป)

กิจกรรมท่ีคาดว่าจะ
ด าเนินการในปี 
2565 เพ่ือจัดการ
กับความเส่ียงท่ี

ยังคงอยู่

งบประมาณ (บาท)

งบประมาณไม่เพียงพอ
ในการจัดงานรณรงค์

ปรับลดกิจกรรมและ
งบประมาณให้เหมาะสมกับ
สถานการณ์และพ้ืนท่ี

งบประมาณจัดกิจกรรม
รณรงค์เหมาะสมกับ
สถานการณ์และพ้ืนท่ี

จัดกิจกรรมรณรงค์ไปแล้ว 1 คร้ัง  และ
ก าลังด าเนินการเตรียมจัดรณรงค์อีก 1 
คร้ัง ในพ้ืนท่ีภาคเหนือ โดยประสาน
พ้ืนท่ีปรับกิจกรรมเหมาะสมกับ
สถานการณ์

ปี 2564 ยังมี
กิจกรรมรณรงค์ท่ี
ต้องจัด อีก 4 คร้ัง

ผู้เข้าร่วมประชุมไม่ตรง
กลุ่มเป้าหมาย

ก าหนดคุณสมบัติของผู้เข้า
ประชุมให้ชัดเจนในหนังสือ
เชิญประชุม

ผู้เข้าร่วมประชุมตรง
กลุ่มเป้าหมายมากข้ึน

ด าเนินการจัดประชุมแล้ว ผู้เข้าร่วม
ประชุมตรงกลุ่มเป้าหมาย

ไม่มีความเส่ียงคง
อยู่

1.ลงพ้ืนท่ีตรวจเย่ียมมาตรการป้องกัน 
COVID-19 และรับฟังข้อเสนอต่อ
มาตรฐาน/รูปแบบและกลไกการ
ขับเคล่ือน Street Food และตลาด ใน
สถานการณ์ COVID-19 จ านวน 13 
จังหวัด (สุพรรณบุรี , นครสวรรค์ , 
สมุทรสาคร , สมุทรสงคราม , ปทุมธานี,
 อยุธยา,เชียงใหม่ , นครนายก,ระยอง,
น่าน,แพร่,ภูเก็ต,นครราชสีมา)

มาตรฐาน/รูปแบบและ
กลไกการขับเคล่ือนไม่
เหมาะสมกับพ้ืนท่ี

รับฟังข้อเสนอของพ้ืนท่ีเพ่ือ
น ามาปรับปรุงในปีต่อไป

ข้อเสนอของพ้ืนท่ีเพ่ือน ามา
ปรับปรุงมาตรฐาน/รูปแบบ
กลไกการขับเคล่ือนในปีต่อไป

ปี 2564 ยังรับฟัง
ข้อเสนอจากพ้ืนท่ี
เก่ียวกับ
มาตรฐาน/
รูปแบบและกลไก
การขับเคล่ือน



ปัจจัยความเส่ียง
กิจกรรมตามแนวทางการ

จัดการความเส่ียง

 (จากตารางแผน) (จากตารางแผน) ด าเนินงานแล้วความเส่ียงหมดไป ด าเนินงานแล้ว
ความเส่ียงยังคงอยู่

ต้ังไว้
ในแผน

ใช้ไป คง 
เหลือ

เป้าหมาย/ผลส าเร็จของ
การด าเนินการกิจกรรม
ตามแนวทางการจัดการ
ความเส่ียง (จากตาราง

แผน)

ผลการด าเนินงานเม่ือเทียบกับเป้าหมาย/ผลส าเร็จท่ีต้ังไว้ 
(อธิบายโดยสังเขป)

กิจกรรมท่ีคาดว่าจะ
ด าเนินการในปี 
2565 เพ่ือจัดการ
กับความเส่ียงท่ี

ยังคงอยู่

งบประมาณ (บาท)

2.ประชุมออนไลน์ร่วมกับภาคีเครือข่าย
ผู้ประกอบการค้าอาหาร (ร้านอาหาร 
และ Delivery) เพ่ือรับฟังข้อเสนอต่อ
มาตรการเพ่ือป้องกัน COVID-19  ใน
สถานประกอบการด้านอาหาร ท้ังใน
พ้ืนท่ีควบคุมสูงสุดและเข้มงวด (สีแดง
เข้ม) , พ้ืนท่ีควบคุมสูงสุด (สีแดง) และ
พ้ืนท่ีเฝ้าระวัง (สีส้ม)

3.ประชุมออนไลน์ร่วมกับภาคีเครือข่าย
ผู้ประกอบการตลาด เร่ือง แนวทางการ
ขับเคล่ือนพัฒนายกระดับตลาดสดน่าซ้ือ
 วิถีใหม่

4.ประชุมออนไลน์ร่วมกับภาคีเครือข่าย
ผู้ประกอบการร้านอาหาร ในพ้ืนท่ี
ควบคุมสูงสุดและเข้มงวด 4 จังหวัด 
เร่ือง มาตรการป้องกัน COVID-19 (21 
มิ.ย.64)

5.ประชุมแลกเปล่ียนเรียนรู้กับภาคี
เครือข่ายผ่านระบบออนไลน์ เร่ือง แนว
ทางการอบรมผู้สัมผัสอาหาร ,การใช้
กัญชาในอาหาร และตัวช้ีวัดอาหาร
ปลอดภัย (22-23 มิ.ย.64)

มาตรฐาน/รูปแบบและ
กลไกการขับเคล่ือนไม่
เหมาะสมกับพ้ืนท่ี

รับฟังข้อเสนอของพ้ืนท่ีเพ่ือ
น ามาปรับปรุงในปีต่อไป

ข้อเสนอของพ้ืนท่ีเพ่ือน ามา
ปรับปรุงมาตรฐาน/รูปแบบ
กลไกการขับเคล่ือนในปีต่อไป

ปี 2564 ยังรับฟัง
ข้อเสนอจากพ้ืนท่ี
เก่ียวกับ
มาตรฐาน/
รูปแบบและกลไก
การขับเคล่ือน



ปัจจัยความเส่ียง
กิจกรรมตามแนวทางการ

จัดการความเส่ียง

 (จากตารางแผน) (จากตารางแผน) ด าเนินงานแล้วความเส่ียงหมดไป ด าเนินงานแล้ว
ความเส่ียงยังคงอยู่

ต้ังไว้
ในแผน

ใช้ไป คง 
เหลือ

เป้าหมาย/ผลส าเร็จของ
การด าเนินการกิจกรรม
ตามแนวทางการจัดการ
ความเส่ียง (จากตาราง

แผน)

ผลการด าเนินงานเม่ือเทียบกับเป้าหมาย/ผลส าเร็จท่ีต้ังไว้ 
(อธิบายโดยสังเขป)

กิจกรรมท่ีคาดว่าจะ
ด าเนินการในปี 
2565 เพ่ือจัดการ
กับความเส่ียงท่ี

ยังคงอยู่

งบประมาณ (บาท)

6.ประชุมออนไลน์กับภาคีเครือข่าย 
เร่ืองมาตรการป้องกัน COVID-19 ใน
ตลาด (25 มิ.ย.64)

7.เย่ียมเสริมพลังผู้ประกอบการ
ร้านอาหารในพ้ืนท่ีจังหวัด
สมุทรปราการตามมาตรการป้องกัน 
COVID-19 (29 มิ.ย.64)

มาตรฐาน/รูปแบบและ
กลไกการขับเคล่ือนไม่
เหมาะสมกับพ้ืนท่ี

รับฟังข้อเสนอของพ้ืนท่ีเพ่ือ
น ามาปรับปรุงในปีต่อไป

ข้อเสนอของพ้ืนท่ีเพ่ือน ามา
ปรับปรุงมาตรฐาน/รูปแบบ
กลไกการขับเคล่ือนในปีต่อไป

ปี 2564 ยังรับฟัง
ข้อเสนอจากพ้ืนท่ี
เก่ียวกับ
มาตรฐาน/
รูปแบบและกลไก
การขับเคล่ือน












