




[ดงึดูดความสนใจของผูอ้่านของคุณดว้ยค าอา้งองิทีย่อดเยีย่มจากเอกสาร 
หรอืใชพ้ื้นทีน่ี้เพือ่เน้นจุดส าคญั เมือ่ตอ้งการวางกล่องขอ้ความทีส่ว่นใดกต็ามของหน้านี้ 

กเ็พยีงแค่ลากกล่องขอ้ความนัน้มา] 

 

สรุปผลการตรวจสอบของคณะผู้ตรวจสอบภายในประจำหน่วยงาน 

ไตรมาสที่ 3 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

(เดือนเมษายน - มิถุนายน 2565) 

 คณะผู้ตรวจสอบภายในประจำหน่วยงาน ของสำนักสุขาภิบาลอาหารและน้ำ ได้มีการประชุมในวันจันทร์ที่ 4 กรกฎาคม 2565  
เพื่อตรวจสอบผลการดำเนินงานของหน่วยงาน ในไตรมาสที่ 3 (เดือนเมษายน - มิถุนายน 2565) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  
โดยผู้เข้าร่วมประชุมประกอบด้วย คณะผู้ตรวจสอบภายในประจำหน่วยงาน เจ้าหน้าที่พัสดุ เจ้าหน้าที่การเงิน และพนักงานขับรถยนต์ 
ปรากฎผลการตรวจสอบด้านต่าง ๆ ดังนี ้

1. การตรวจสอบด้านการเงินและบัญชี (Financial Auditing) พบว่า ผลการปฏิบัติงานเป็นไปตามระเบียบท่ีเกี ่ยวข้องและ 
ตามมาตรการของกรมอนามัย 

2. การตรวจสอบด้านการปฏิบัติงานตามกฎระเบียบ (Compliance Auditing) ได้ดำเนินการสุ ่มตรวจสอบหลักฐานประกอบ 
การเบิกจ่ายใบสำคัญทุกประเภท พบว่า ถูกต้อง ครบถ้วน เป็นไปตามระเบียบท่ีเกี่ยวข้องและตามมาตรการของกรมอนามัย 

3. การตรวจสอบด้านการปฏิบัติงานหรือการดำเนินงาน (Operational Auditing)  
    3.1 การควบคุมภายใน พบว่า มีการดำเนินงานครบถ้วน ตามระเบียบและแนวทางที่กรมอนามัยกำหนด  

     3.2 การควบคุมพัสดุ พบว่า มีการจัดทำทะเบียนคุมทรัพย์สินและบัญชีวัสดุครบถ้วนและเป็นปัจจุบัน จัดเก็บรักษาพัสดุในคลัง 
โดยยึดหลัก 5 ส มีความสะอาด เป็นระเบียบ ปลอดภัย จัดเป็นหมวดหมู่มีป้ายบอกชื่อพัสดุชัดเจน การตรวจสอบยอดคงเหลือในบัญชีวัสดุ 
กับยอดคงเหลือในคลังพัสดุตรงกัน 

    3.3 ยานพาหนะ พบว่า รถยนต์ราชการทุกคันมีแบบฟอร์มและบันทึกตามแบบฟอร์มครบถ้วนและเป็นปัจจุบัน และมีการพ่นตรา
เครื่องหมายและอักษรชื่อแสดงสังกัดตามระเบียบฯ รถยนต์ราชการ ครบทุกคัน 

4. การตรวจสอบการบริหารงาน (Management Auditing) พบว่า มีผลการใชจ้่ายงบประมาณ เป็นไปตามมติกรมอนามัย 
 ทั้งนี้ คณะผู้ตรวจสอบภายในประจำหน่วยงาน ได้สรุปผลการตรวจสอบฯ ประจำไตรมาสที่ 3 ปีงบประมาณ 2565 พร้อมทั้ง
รายงานให้ผู้อำนวยการสำนักฯ และผู้รับผิดชอบได้รับทราบและปฏิบัติตามระเบียบ มาตรการ และมติกรมอนามัย เพื่อให้กระบวนการ
ดำเนินงานต่าง ๆ ของหน่วยงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล บรรลุตามวัตถุประสงค์ของหน่วยงานต่อไป 














