
สรุปกิจกรรมตามแผนส่งเสรมิคุณธรรมฯ 15  กิจกรรม 

1. กิจกรรมด้านพอเพียง เช่น รณรงค์ให้บุคลากรประหยัดกระดาษ ประหยัดพลังงาน ใช้ถุงผ้า 

 

 

2. กิจกรรมด้านจิตอาสา เช่น บริจาคล็อตเตอรี่ที่ไม่ถูกรางวัล บริจาคปฏิทินเก่า 

 



 

 

 

 

 

 

 



3. กิจกรรมด้านสุจริต เช่น ส่งเสริมให้บุคลากรในหน่วยงานเข้าออกตรงเวลา 

 

 



 

 

4. กิจกรรมจัดเตรียมกระเช้าของที่ระลึกสำหรับการดำเนินงานตามภารกิจต่างๆของหน่วยงาน 

 

 

 



5. กิจกรรมยกย่องเชิดชูบุคคลต้นแบบ ที่ได้รับการยกย่องจากหน่วยงานภายนอก เช่น ผู้บริหารหน่วยงาน 
ได้รับรางวัลบุคคลต้นแบบจากสถานศึกษาที่เคยศึกษา 

 

 

 

 

 



6. กิจกรรมการคัดเลือกหน่วยงานต้นแบบที่ ได้รับการยกย่องจากหน่วยงานภายนอก เช่น หน่วยงานมีผล
การปฏิบัติหน้าที่ผู้ตรวจสอบภายในประจำหน่วยงานดีเด่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

     

 

 

 

 

 



7. กิจกรรมการคัดเลือกคนดีศรีอนามัยและคนดีศรี สอน. 

 

 

 



8. กิจกรรมหน่วยงานประกาศนโยบายขับเคลื่อนให้หน่วยงานเป็นองค์กรคุณธรรม 

 



 



 

 

 

 



9. กิจกรรมตั้งชมรมจริยธรรมของหน่วยงานและคณะทำงานขับเคลื่อนฯ เพื่อทำกิจกรรมต่างๆ ตามแผนที่
กำหนด  

 

 



 

 

 



 

10. กิจกรรมการจัดประชุมหน่วยงานประจำเดือน 

 

 



 

 



 

 

                                     



11. กิจกรรมแสดงความยินดี และแสดงคำชื่นชมในการทำความดี และแสดงความห่วงใยยามเจ็บป่วย
ของบุคลากรในหน่วยงานผ่านทางกลุ่มไลน์ของหน่วยงาน  

 

 

 



                                      

12. กิจกรรมเชิญอดีตผู้บริหารหน่วยงานประชุมเชิงปฏิบัติการ การขับเคลื่อนหน่วยงานคุณธรรมและ
องค์กรแห่งความสุขที่มีคุณภาพร่วมกับเจ้าหน้าที่  และทำบุญเลี้ยงพระหน่วยงาน/จับฉลากของขวัญปีใหม่ 

 



 

 

                                



13. กิจกรรมส่งเสริมวัฒนธรรมไทย เช่น สวมใส่ผ้าไทยทุกวันศุกร์ 

                                              

 

 

 



14. กิจกรรมจัดทำช่องทางเผยแพร่ข้อมูลด้านวิชาการ เช่น วารสารสำนักฯ  

 

                                              

15. กิจกรรมสร้างเว็บไซต์ของหน่วยงานเพื่อประชาสัมพันธ์กิจกรรมต่างๆ ของหน่วยงาน  

                                   

 

 

 

 

 

        

 


